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Raiteas Misin
“Is é ar misean a bheith ar thus cadhnaiochta ag forbairt earnail

iomaioch agraibhia a bheidh dirithe ar an tomhaltdir, agus ag cur
le geilleagar agus sochai bhriomhar na tuaithe”.



Teachtaireacht 6n Aire, Maire Ni Chochlain TD

“An té na gcuireann san Earrach ni bhaineann sé san Fhémhar” agus da réir
sin is mor agamsa an doiciméad fadbhreathnaitheach seo a thiolacadh, arb é
an cuigiu Raiteas Straitéise de chuid na Roinne Talmhaiochta agus Bia é agus
an chéad cheann diobh agamsa mar Aire na Roinne seo.

Leagann an Raiteas Straitéise amach go soiléir na dushlain, na spriocanna
agus na straitéisi ata le comhlionadh sna chéad tri bliana eile. Is é an toradh
é ar bhreithnitl mionsonraithe inmheéanach, ach ni amhain sin is é an toradh
é ar chombhairlitchan forleathan le comhlachtai stéit agus eagraiochtaf
ionadaiocha eile.

Is tréimhse é an tréimhse amach romhainn ina mbeidh dushlain nua ann
do thionscal na talmhaiochta agus ina mbeidh saoirsi nua freisin. Ta sé thar
a bheith tdbhachtach go bhfreagrédh gach mir san earndil go dearfach
don timpeallacht athraithe seo agus go hairithe go ndireodh muid ar
bhfuinneamh ar a chinntit go bhfanfaidh an earnail chun cinn ¢ thaobh
nualachta agus iomaiochta de. Ta sé sin luaite go hachomair i raiteas misin
na Roinne, a thagraionn d’fhorbairt a dhéanamh ar “earnail iomaioch
agraibhia a bheidh dirithe ar an tomhaltoir”.

Ar ndéigh aithnimid freisin go bhfuil rél tdbhachtach ag talmhaiocht agus
foraoiseacht i munld na timpeallachta tuaithe agus i dtacd le pobail tuaithe.
Is mo ata idirghabhalacha polasai AE agus naisiinta ag dirid ar na cuspoirf
sin agus ta sé sin léirithe go an-soiléir freisin sa Raiteas seo.

Ta rél ceannaireachta rithdbhachtach ag an Roinn féin san earndil agus sin
an chuis go bhfuil an Raiteas Straitéise chomh tabhachtach sin. Direoidh sé
obair fhoireann na Roinne sna tri bliana amach romhainn ar na spriocanna
agus straitéisi ata leagtha amach sa doiciméad seo, agus ta siad sin ina seal
féin ag teacht leis na tosaiochtai sa Chlar don Rialtas. Aithnionn an Rialtas
go hiomlan tabhacht riachtanach leantnach na talmhaiochta, foraoiseachta
agus an tionscail bia maidir le forbairt na tire seo. T4 sé sin léirithe i
dtéarmai praiticitla san infheistiocht leantnach cisti poibli i go leor gnéithe
den earndil. Aithnionn an Rialtas freisin tdbhacht na Roinne i bhforbairt
earnala a fhaigheann méid eisceachtuil tacaiochta 6n AE agus 6n Statchiste.
Taim dochasach go leanfaidh an Roinn de bheith ag tabhairt tacaiochta
agus ceannaireachta den scoth don earnail sna blianta amach romhainn.

Taim ag tnuth le bheith ag obair leis an Ard-Runai agus le foireann na
Roinne, chomh maith leis an geallsealbhoirf eile ar fad, chun an obair
thabhachtach seo a chur chun cinn.
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Réamhraiteas 6n Ard-Runai, Tom Moran

Leagann sé seo, an cUigiu Raiteas Straitéise de chuid na Roinne Talmhaiochta
agus Bia, amach spriocanna, straitéisi agus tosaiochtal na Roinne don chéad
tri bliana eile.

Is & &r bpriomhthosafocht i rith na tréimhse sin na bainistiu éifeachtach

a dhéanamh ar na hathruithe inmheanacha agus seachtracha a mbeidh
tionchar acu ar an Roinn. Ta sé i gceist againn iad sin a bhainistid ar shli a
chinntionn go dtabharfaimid i gcrich clar oibre forleathan an rialtais agus
go leanfaimid de bheith ag comhlionadh &r dtiomantais dar gcliaint, don
phobal i gcoitinne agus don fhoireann.

| measc na n-athruithe is suntasai td dichuplail na n-iocaiochtaf direacha

. L sl g . . , ; Tom Moran
feirme 6 thairgeadh, polasai nua forbartha tuaithe an AE, athrd leantnach Ard-Runai

sna margai bia, athchdiriti ar an réim siticra agus an tAontas Eorpach

leathnaithe. D'fhéadfadh tuilleadh tionchair ar thalmhafocht na hEireann leandint as comhaontaithe
WTO amach anseo. Is é an dushlan sa mheantéarma na bainistit a dhéanamh ar an timpeallacht seo ata
ag siorathru agus fos focas a choinneail ar ar bpolasaf agus ar spriocanna oibriochta agus a chinntit go
mbainfidh an earnail agraibhia lanbhuntaéiste as na deiseanna nua a chuirtear os a comhair.

Ta morathruithe inmheénacha le baint amach freisin. | rith na mblianta amach romhainn, feidhmeoidh an
Roinn moérchlar dilaraithe, gluaiseoidh na feidhmeanna sabhailteachta bia go dti suiomh nua, agus déanfar
athstruchtard ar fheidhmeanna agus oifigi mar thoradh ar an Scéim focaiochtai Aonair. Cothafonn gach
ceann diobh sin dushlain shuntasacha daonna, oibriochta agus airgeadais don Roinn.

Cuirfidh sé seo go léir éilimh shuntasacha ar fhoireann na Roinne agus beidh siad pdirteach go dluth i
ngach gné de phleanail agus d'fheidhmit na n-athruithe sin. Mar a bhi riamh, cinnteoimid go mbeidh na
comphairtithe soisialta go hiomlan ar an eolas agus rannphairteach go hiomlan.

Nil baol ar bith nach bhfuil mérdhudshlain amach romhainn. Ta deis iontach ann freisin do thuilleadh forbartha
a dhéanamh ar earnélacha talmhaiochta agus bia na hEireann. Creidim trf theaglam de phleanail chtramach,
lena n-diritear foilsit an Raitis seo, agus freagra dearfach agus fuinnidil 6 gach a bhfuil bainteach ann,

go mbeidh ar chumas na Roinne agus na hearnéla agraibhia na gnéithe is deacra de na hathruithe sin a
bhainistit agus fés sochar a bhaint as na deiseanna a chuireann siad ar fail.

A

Tom Moran
An tArd-Runai
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Caibidil 1: Raiteas Misin, Fis, Sainordu, Luachanna,
Foireann agus Struchtdr na Roinne

1.1. Raiteas Misin

Is € an Misean ata againn

“Is é ar misean a bheith ar thus cadhnaiochta ag forbairt earnail
iomaioch agraibhia a bheidh dirithe ar an tomhaltoir, agus aqg cur le
geilleagar agus sochai bhriomhar na tuaithe.”

Aithnionn munla talmhafochta na hEorpa, a bhfuilimid mar chuid de, na naisc idir an earnail agraibhia, éagsulacht,
sabhailteacht agus ardchaighdean thairgeadh bia, an eacnamaiocht tuaithe agus cosaint na timpeallachta. Mar thoradh
air sin tugaimid aghaidh ar réimse leathan saincheisteanna, lena n-dirftear sabhailteacht agus ardchaighdean bia, éilimh
na dtomhaltéiri, iomaiocht san earnail agraibhia, sldinte agus leas ainmhithe, an eacnamaiocht tuaithe agus bainistiu
comhshaoil.

Airitear an earnail agraibhia talmhafocht phriomhuil, foraoiseacht agus an earnail bia agus di. Is priomhthionscal
duchasach in Eirinn an earnail sin agus is ionann é faoi lathair agus beagnach 8.5% den GDP agus 8% d’onnmhairithe
agus is ionann an lion daoine até fostaithe sa réimse seo (166,000) agus 9% den fhostaiocht iomlan. T4 16,000 duine
eile fostaithe san earndil foraoiseachta agus meastar aschur na hearndla sin a bheith faoi lathair ag 763m in aghaidh na
bliana. Is é an toradh ata ar ar leibhéal ard féindhdthanachta i dtrachtearrai talmhaiochta, i dteannta leis an lion beag
allmhairithe agus na leibhéil isle d’athdhdichit brabuis na gur ionann an earndil agraibhia agus thart ar an cuigit cuid de
ghlan-insreabhadh cisti ¢ thradail mharsanachta.

1.2.  An Fhis

Is i an fhis atd againn na earnail agraibhia a bheith ann:

B a sholathraionn bia sabhdilte ar ardchaighdean do thomhaltéiri ar mhargadh an bhaile agus ar an margadh
onnmbhairithe.

B atd brabusach, iomaioch go hidirnaisiiinta, nualach agus inbhuanaithe.

B a chuireann forbairt eacnamaiocht na tuaithe chun cinn a chothaionn an lion uasta teaghlaigh feirme agus lionta
ti tuaithe agus a chuireann ar chumas na ndaoine a bhionn i mbun na hearnala seo a bheith rannphairteach go
hiomlan san fhorbairt ghinearélta eacnamaioch, shéisialta agus chulturtha.

B a oibrionn ar shli a bhionn ag comhréiteach le timpeallacht agus taobh tire atd ilghnéitheach go bitheolaioch de.

1.3. Sainordu

T4 an sainordu ata againn, a bhfuil bonn taca ag caiteachas bliantuil de 3 billiun leis, leagtha amach go mion sna
Spriocanna agus Straitéisi i gCaibidil 5. | gcomhlionadh an tsainordaithe sin, déanann an Roinn réimse forleathan
feidhmeanna lena n-diritear:



Forbairt ar pholasai naisiinta don earnail agraibhia.

Feidhmil ar réimse rialuithe agus monatdéireachta chun sabhailteacht bia a chinntit mar aon le
déanamh de réir na gcaighdedn naisiunta, AE agus idirndisitnta, lena n-airitar an Conradh Seirbhise ata
comhaontaithe le Udaras Sabhailteachta Bia na hEireann (FSAI).

Tacu le forbairt inbhuanaithe foraoiseachta

Forbairt agus feidhmiu os cionn 200 scéim agus beart naisitinta agus AE a thacaionn leis an earnail
agraibhia, le pobail tuaithe agus le timpeallacht tuaithe inbhuanaithe.

Coérais éifeachtacha bainistithe airgeadais, bainistithe rioscai agus rialuithe oibriochtula a chothabhail.

An lion casanna de ghalair ainmhithe a rialt agus a laghdu, ag tacu le caighdedin arda leasa ainmhithe
agus slainte plandai.

lonadaiocht ag caibidliochtai idirnaisiunta, AE agus naisiunta

Idirchaidreamh le raon comhlachtai Stait agus trachtéala a dhéanann rialail agus forbairt ar an tionscail,
gniomhafochtaf trachtéla, forbairt an mhargaidh, cur chun cinn agus taighde, oilitint agus comhairle.

1.3.1. Faisnéis dar Sainordu

Airftear ar chuid de na doiciméid straitéiseacha is déanai a dhéanann difear d'fheidhmit ar sainordaithe

amach anseo:

An Clar don Rialtas

An Plean Forbartha Naisiunta

Ag Coinneail an Dul Chun Cinn

Pleananna Gniomhaiochta na Roinne faoi Ag Coinneail an Dul Chun Cinn
Tuarascail Agraifhis 2015

Paipéar Ban 2004 — “Rialu nios fearr a dhéanamh”

An Straitéis Naisiunta Frith-Bhochtaine

An Straitéis Faisnéise Cumarsaide (ICT)

Plean Gniomhaiochta Seirbhise do Chustaiméiri 2005-2007

Athbhreithnit agus Breithmheas ar Straitéis Forbartha Foraoiseachta na hEireann (Tuarascéail Bacon)
An Straitéis Acmhainni Daonna,

An Gniomh Sabhailteachta Bia — An Biashlabhra Sabhailte

An Todhchai a Chinntit — Straitéis d'Fhorbairt Tuaithe in Eirinn.

1.4. Luachanna

Agus ar misean agus ar sainordd & gcomhlionadh againn leanaimid crofluachanna na hearnala poibli mar seo
a leanas:

Ar n-iompar a bheith eiticiil, cothrom, neamhchlaon agus meas a bheith againn ar cheartas séisialta,
comhionannas soisialta agus uilechuimsitheacht shoisialta.

A bheith dicheallach, duthrachtach agus criochnuil.
Feidhmiu ag na caighdeain is airde éifeachtachta, sar-chleachtais agus dea-rialala
A bheith oscailte agus cuntasach agus a aithint go mbimid ag fonamh do mhuintir na tire.

Comhphairtiocht a chur chun cinn tri chomhchombhairle lenar bhfoireann agus lenar gcustaiméiri go léir,
agus meas a bheith againn orthu.



1.5.  Foireann agus Struchtur na Roinne

An Fhoireann

Is 4,800 an lion foirne ata againn faoi lathair. Mar sin féin, ta os cionn 650 den fhoireann sin ag roinnt
poist agus is ionann sin agus 4,530 post lanaimseartha.

Ta sraith scileanna an-ilghnéitheach agus leathan ag an Roinn. Ta si sin comhdhéanta de thart ar

2,750 san fhoirean riarachain, 1120 san fhoireann theicniuil, 560 san fhoireann tréidliachta, taighde,
saotharlainne agus speisialtachta, 250 san fhoireann chigireachta agus 120 san fhoireann seirbhise.

Ta os cionn 80 grad a bhaineann lenér lion foirne lena n-airitear foireann le scileanna forleathana
riarachdin agus bainistiochta chomh maith le daoine a bhfuil scileanna nios speisialta acu, m.sh.
Tréidlianna, Talmhaithe, Eolaithe Bia agus Comhshaoil, Eacnamaithe, Cuntasdiri, Foraoiseoiri, Eiceolaithe,
Seandélaithe, Saineolaithe Dli, Innealtdiri, Ailtiri, Tocsaineolaithe, Teicneolaithe, etc.

Léirionn an ilghnéitheacht seo an réimse gniomhaiochtai a dhéanann an Roinn chun tact lena sainordu
6 thaobh thairgeadh agus shabhdilteacht bia, eacnamaiocht tuaithe, tacaiocht airgeadais agus polasai do
chustaiméiri agus do thradalaithe, cosaint don chomhshaol agus rialachas corparaideach.

Struchtur

Chun comhordu na réimsi gaolmhara oibre a éascu, ta feidhmeanna na Roinne struchturtha timpeall ar
4 phriomhGhrupa i.e. Polasal; Sabhailteacht Bia & Ardchaighdean Tairgiochta; focaiochtal Talmhaiochta
agus Forbairt Chorparaideach. Is mar seo a leanas ata an lion post i ngach grapa:

Polasaf 210
Sabhailteacht agus Tairgeadh Bia 2200
focafochtai Talmhafochta 1500
Forbairt Chorparaideach 630

Ta na Grupafi sin foroinnte tuilleadh ina nAonaid faoi cheannas Chomhalta den Choiste Bainistiochta.
T4 eagra-ghram mionsonraithe leagtha amach in larscribhinn 1. Eascaionn an struchtdr seo comhordu
a dhéanamh ar réimsf oibre gaolmhara, atd tdbhachtach mar go dtrasnaionn go leor saincheisteanna a
thagann chun cinn na réimsi feidhme éagsula agus éilionn siad comhordu ar fud na Roinne.

Daileadh Geografach na hOibre

Déanann an fhoireann a gcuid feidhmeanna 6 shuimh éagsula ar fud na tire, féach an Iéarscail thall.

| I4thair na huaire ta thart ar 75% den fhoireann suite lasmuigh de limistéar Bhaile Atha Cliath. T4
impleachtai aige seo don leibhéal agus don chineal seachadadh seirbhise chuig ar gcliaint tuaithe agus
dar straitéisi bainistiochta, faisnéise agus cumarsaide.

Sna blianta amach romhainn, athréidh &r ndaileadh geografach tuilleadh mar

B go bhfuil an fhoireann a bhionn ag déileail le feidhmeanna sabhailteachta bia & n-athlonnu go
Bacastuin, Co. Chill Dara,

B go bhfuil an clar dilaraithe ag dul chun cinn,

B go bhfuil athruithe eagraiochtula iarmharacha & ndéanamh chun fénamh don Scéim locaiochta
Feirme Aonair agus

B go bhfuil oibriochtai ag comhdhldthd chun feabhas a chur ar éifeachtacht agus seachadadh
seirbhise.
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Caibidil 2 An Comhthéacs Seachtrach

2.1 Creat Polasai an Rialtais

2.1.1  An Clar don Rialtas a Fheidhmiu

Ta an comhthéacs riarachain in n-oibrionn an Roinn faoi réir ag athrt leandnach. Is é an priomhthreallts sa
chlar oibre don athrt seo na an Clar don Rialtas. Dér réir sin, is fécas sainitil de chuid an Aire, na nAiri Stait
agus na bainistiochta sinsearai a chinntit go gcomhliontar na gealltinti ata sa Chlar don Rialtas. Ta go leor
dul chun cinn déanta sa réimse seo. Léirionn larscribhinn 2 an tsli a bhfuil na gealltinti sin comhlionta agus
an tsli a bhfuil siad & bhforbairt tuilleadh ar bhonn leanunach.

2.1.2 Ag Coinneail an Dul Chun Cinn
An Chaibidil Talmhaiochta

Leanann an proéiseas Comhphdirtiochta de bheith ag crutht gur feithicil éifeachtach é chun dul chun cinn
eacnamaioch a bhaint amach. Tar éis comhrdite leis na comphadirtithe séisialta, ghlac an Piléar Talmhaiochta
le téarmai Ag Coineail an Dul Chun Cinn lena n-diritear an Chaibidil Talmhafochta. Forluionn na tiomantais a
rinneadh faoin gCaibidil Talmhaiochta in Ag Coinneail an Dul Chun Cinn méid suntasach leis na tiomantais
atd sa Chlar don Rialtas agus ta an dul chun cinn ar fheidhmiu na dtiomantas sa réimse sin leagtha amach in
larscribhinn 2.

Nuachdirit na Seirbhise Poibli

Ta ceithre thuarascail curtha ar fail ag an Roinn do Ghrupa Fioraithe Feidhmiochta na Statseirbhise (CSPVG)
ag tabhairt achoimre ar an dul chun cinn ata déanta ar sheirbhisi poibli ar ardchaighdean a sheachadadh
agus ar chlar oibre an nuachdirithe. Fuaireamar aiseolas fabhrach ar ais ar scéip agus ar ardchaghdean an dul
chun cinn ata déanta go dti seo. Ta an clar oibre nuachairithe iomlan & chur chun cinn go gniomhach ag an
Roinn, féach Caibidil 3 a leanas.

Tiomantais Chreat Polasai an Rialtais

Déanaimid

B Leanuint ar aghaidh le feidhmit na dtiomantas ata in
— An Clar don Rialtas

— An Comhaontt maidir le Ag Coinneail an Dul Chun Cinn

B Comhaontl nua a shocru leis an bpiléar feirmeoireachta i gcomhthéacs chomhaontu larnach
comhphairtiochta

2.2 Creat an AE agus Ildirnaisiunta

T4 athruithe suntasacha tagtha ar chreat polasai an AE ina n-oibrionn talmhaiocht na hEireann agus an Roinn
le blianta beaga anuas agus beidh dushlain mhéra amach romhainn sa todhchai.



2.2.1 Athchéiria an Chomhbheartais Talmhaiochta (CAP)

Thug Athbhreithniu lar-téarma an CAP, a tugadh chun criche i Meitheamh 2003, isteach an t-athchoirit is suntasaf
6 bunaiodh é. D’athraigh an Comhaontu a shocraigh Comhairle na nAiri i Lucsamburg i Meitheamh 2003 chun an
nasc idir focaiochtai direacha agus tairgeadh (déchuplail) a bhriseadh nadur bunusach na dtacaiochtai AE don earnail
feirmeoireachta. Léirigh an Comhaontu sin toradh rathuil don Roinn a bhi i gComhaontt Lucsamburg 2003 mar gur
bhain sé amach a cuid cuspéiri ioncaim feirme a chosaint, na gnéthachain a baineadh amach i gComhaontu Chlar
Oibre 2000 a chaomhnu agus an leibhéal is fearr a d'fhéadfai de thacaiocht agus de chreat forbartha don earnail a
dhaingniu.

Is & an éifeacht fhoriomlan a bheidh ag Comhaontu Lucsamburg né gurb é an margadh, seachas teidil
phréimhiocaiochtai, a imreoidh tionchar ar thairgeadh ag leibhéal feirme. Is trath moérathraithe agus comhdhluthaithe
a bheidh sa tréimhse atd amach romhainn. Beidh dreach na feirmeoireachta amach romhainn, cuid mhér, &
chinneadh ag cumas na hearndla agus na Roinne an t-athrd seo a bhainistit agus gniomht go héifeachtach mar
fhreagra ar dhashlain an mhargaidh.

2.2.2 Peirspictiocht Airgeadais

Le blianta beaga anuas, bhi buiséad talmhafochta an AE ina dbhar do shraith creataf airgeadais meantéarmacha

(ar a dtugtar peispictiochtai airgeadais), leagann siad sin sios na teorainneacha caiteachais ilbhliantula. 1 2004, leag
an Coimisitn Eorpach amach a mholtai do threo polasai an AE don todhchai agus na hacmhainni airgeadais ata
riachtanach lena bhaint amach. Ta comhraite ar siul faoi lathair ar mholtaf an Choimisitin don chéad Pheirspictiocht
Airgeadais eile 2007-2013. T4 an uasteorainn don tacaiocht margaidh CAP agus an caiteachas iocaiochta dirf le
bheith bunaithe ar Chomhaontt na Bruiséile 2002 méide forail do na costais bhreise d’aontachas na Builgéire agus
na Rémaine. Is ann i gconaf do cheisteanna larnacha ar an leibhéal maoinithe d'fhorbairt tuaithe (féach thios). Is é ar
gcuspaoir na a chinntid go mbionn maoinit déthanach ar féil chun leandint de CAP agus i gcomhair bearta forbartha
tuaithe.

Ta rochtain ar an maoinil até riachtanach larnach chun aon sprioc polasai a bhaint amach. Ta an uasteorainn ata
beartaithe do Bhuiséad iomlan an AE (talmhafocht san aireamh) bunaithe ar rannioc na mBallstat i lathair na huaire
de 1.24% den Ollioncam Naisitinta (GNI). Léirigh roinnt Ballstat le gairid an tuairim gur choir ranniocal naisidnta
chuig Buiséad an AE a laghdu go dti 1% den GNI 6 2007. Ghearrfadh aon laghdu substaintidil i maoinia foriomlan
buiséid siar an scéip agus an tsoltbthacht polasaf a bheadh ar fail d’Eirinn agus d'fhéadfadh tionchar a bheith aige
sin ar an earnail agraibhia.

2.2.3 Rialachan Forbartha Tuaithe an AE 2007-2013

Ta caibidliochtai ar siul maidir le Rialachan Forbartha Tuaithe AE nua do 2007 — 2013 ag trath fhoilsid an Raitis seo.
Leagann an dréachtRialachan amach na bearta a bheidh inchailithe do mhaoinit faoin “dara piléar den CAP”, ata
go seasta ag fail nios tdbhachtal. Ta réimse freagrachta an-leathan ag an bpiléar forbartha tuaithe, mar a thuigtear

i bpolasai AE é, agus cludaionn sé cuid dar scéimeanna is mo lena n-airitear REPS, foraoiseacht, limistéir thearc
fhabhracha, bainistit chothuithe feirme, infheistiochtai ar an bhfeirm, luathscor agus cabhair suitedla d'fheirmeoirf
6ga. Faoin dréachtRialachan, ta na bearta sin dirithe isteach ar dha chuspoir: iomafocht na hearndla talmhaiochta a
mhéadu tri thacaiocht a thabhairt d'athstruchturd, agus an comhshaol agus an taobh tire a fheabhsu tri thacaiocht a
thabhairt do bhainistit taldn.

Beidh tionchar mér ag toradh na gcaibidliochtai sin ar pholasai agus oibriochtai na Roinne sna blianta amach
romhainn. Is é an cuspoir a bheidh againn na creat polasai AE a bhaint amach a chinnteoidh an tsoldbthacht agus an
maoinid ata riachtanach chun na bearta a oibriti go cui i gcoinniollacha Eireannacha.

2.2.4 Méadu an AE

Chuaigh deich mBallstat nua isteach san Aontas an 1 Bealtaine 2004 agus tugadh an chaibidliocht ar théarmaf
aontachais talmhaiochta na Bulgaire agus na Rémaine chun criche i rith Uachtaranacht na hEireann. T4 rdl 11
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tadbhachtach ag an Talmhaiocht, go heacnamuil, go séisialta agus go polaititil, i ngach ceann de na Ballstait Nua
(NMS). Léirionn méadu go dti Aontas de 25 Ballstat méadu san fhairsinge talmhaiochta de 29% agus méadu 74%
ar an lion feirmeacha chomh maith le héagsulacht nios forleithne i gcoinniollacha agus i bpatruin tairgiochta.

Cruthaionn lanphairtit iomlan na NMS isteach i margadh aonair de 481 milliin tomhaltéir dushlain agus deiseanna.
Is iad na deiseanna atd ann na margai nua a fhorbairt agus a sholathar cé go dtagann dushlain chun cinn 6
iomafocht mhéadaithe allmhairithe agus ¢ éilimh ar chisti AE go hairithe cisti forbartha tuaithe.

2.2.5. Athchoiria ar an Réim Sitcra

Leanfaidh an Roinn de bheith i mbun cainteanna ag leibhéal an AE ar mholtai an Choimisitin d’athchdirid ar réim
siicra an AE. Bheadh éifeachtai fadréimseacha ag na moltai sin, ma ghlactar leo, ar thairgeadh biatas siticra san
Eoraip agus in Eirinn. Is é seasamh na Roinne n& moltaf an AE a mhodhnu chun leantnachas tionscal éifeachtach
siticra in Eirinn a chinntid.

2.2.6 An Eagraiocht Dhomhanda Tradala (WTO) agus Tradail Idirnaisitinta

Chosain creat-chomhaontt an WTO a tugadh chun criche i mi Iil 2004 sochair athchoirithe an Chomhbheartais
Talmhaiochta roimhe sin. Tathar i mbun cainteanna ar bhabhta WTO nua agus is é an cuspéir a bheidh ann na
toradh ar chainteanna a fhail a thabharfaidh aghaidh ar dbhair &irithe imni de chuid na hEireann i ndail le laghduithe
ar na leibhéil tacaiochta baile, deireadh a chur de réir a chéile le féirdheontais onnmhairithe agus nios tabhachtaf fos
athruithe i rochtain ar mhargadh.

2.2.7. Comhoibrit Thuaidh-Theas

Coimeé&dfar an leibhéal lidir comhoibrithe leis an Roinn Talmhafochta agus Forbartha Tuaithe i dTuaisceart Eireann.
Ta roinnt tionscnamh talmhaiochta curtha chun cinn agus leanfar de bheith & gcur chun cinn i rith na tréimhse 2005-
2007, i.e.

B Forbairt ar Straitéis Slainte Ainmhithe Uile-Oileanda.

B Forbairt ar Straitéis Taighde agus Slainte Plandai Uile-Oileanda, lena n-airitear comhoibrit idir an da dhlinse i ndail
le forbairt ar chomhphrotacail ar thairgi cosanta plandaf agus ar thastail cinedlacha bairr do losrai, granaigh agu
s min bhui.

B Idirchaidreamh ar shaincheisteanna ag eascairt as WTO, caibidliocht ar mhéadd an AE agus feidhmiu an
athbhreithnithe lar-téarma ar an CAP.

Tiomantais Chreat an AE agus Idirnaisitnta

Déanaimid ar ndicheall iad seo a leanas a bhaint amach

tatal sasuil maidir leis na leithdhailti buiséid don CAP.

toradh inghlactha ar an Rialachan Forbartha Tuaithe 2007-2013

cuspoiri polasai naisiunta ag WTO

pacaiste achairithe sasuil a shocrd don réim siticra

2.3 An Creat Naisiunta

Talmhaiocht, Foraoiseacht agus Eacnamaiocht

T4 rata fas eacnamaiochta na hEireann ag leanuint de bheith nios mé na mean an AE agus t& an chosulacht do
na blianta amach romhainn dearfach. Ta an férsa saothair méadaithe go moér le blianta beaga anuas, i bpairt mar



thoradh ar an insreabhadh d'eisimircigh ata ag filleadh agus inimirce agus rannphairtiocht mhéadaithe na mban
(49.4%) sa mhargadh saothair. T4 difhostaiocht iseal agus ta sé faoin mean don AE.

2.3.1 Talmhaiocht agus an Eachamaiocht i gCoitinne

I 1athair na huaire is ionann feirmeoiri agus 6% den fhorsa saothair. Is ionann an talmhaiocht phriomha inti féin that
ar 3% den GDP. Nuair a chuirtear fostaiocht in ionchuir, proiseéil agus margaiocht san direamh, is ionann an earndil
agraibhia agus os cionn 9% den fhostaiocht. Is ionann an earnail agraibhia agus thart ar 9% den GDP. Leis an gculra
sin, ta sé rithabhachtach go mbionn na straitéisi agus na polasaithe ndisiiinta a leantar i gcomhréir leis na habhair
larnacha imni ¢ dhearcadh talmhaiochta de, eadhon, an méid uasta lionta ti feirme a choimead san eacnamafocht
tuaithe agus a chinntiu gur féidir leis na lionta ti sin a bheith ag suil le sli bheatha tharraingteach agus inmharthana.

Ta claonadh soiléir ann go bhfuil nfos mé teaghlaigh feirme ag roghnu fiontar feirme a rith i dteannta le sli bheatha
eile. T4 dha priomhfhachtdir taobh thiar den treocht sin. Is é an chéad cheann nach féidir gné feirme a leathnu i
gcomhthéacs na réimeanna cudtai agus ganntan talun ag teacht ar an margadh. Is é an dara ceann na nios mo fail
a bheith ar fhostaiocht den fheirm mar thoradh ar thimpeallacht eacnamaiochta feabhsaithe. | 2002, |éirigh 58%
d'fheirmeoirf gurbh i an fheirmeoireacht an t-aon sli bheatha a bhi acu i gcomparaid le 74% i 1991. Ag meabhrd na
n-athruithe sin, meastar go dtagann beagnach 60% d’'ioncam lionta ti feirme anois ¢ fhoinsi den fheirm. Ciallaionn
sé sin go bhfuil an t-ioncam iomlan atéd & shaothrd ag lionta ti feirme ag brath chomh moér céanna ar chuinsi
eacnamaiochta i gcoitinne agus até siad ag brath ar choinniollacha an mhargaidh do thairgi feirme.

2.3.2 Talmhaiocht agus an Eacnamaiocht Tuaithe

Leanfaidh an talmhaiocht de rol suntasach a bheith aici i bhforbairt an chlair oibre forbartha tuaithe in Eirinn. T4

rol na Roinne spriocdhirithe go priomha ar bhearta an-suntasacha a oibrionn si faoi théarmai Rialachén Forbartha
Tuaithe an AE. Airftear orthu sin an Scéim um Chosaint na Timpeallachta Tuaithe, Foraoiseacht, Litntais Chuitimh do
Cheantair faoi Mhibhuntaiste, an Scéim Luathscoir agus scéimeanna um bainistii cothaithe feirme. Déiledlann Ranna
eile, go hairithe an Roinn Gnéthaf Pobail, Tuaithe agus Gaeltachta, le gnéithe eile den fhorbairt tuaithe. Oibrionn an
Roinn go dluth leis na gniomhaireachtaf eile sin i ndéanamh chlar oibre forbartha tuaithe foriomlan an Rialtais.

Ni athrafonn forbairt dea-thuairiscithe gheilleagar na hEireann chomh maith le inneach athraitheach ar sochai an fhiric
go bhfuil an talmhaiocht ina cndmh droma d‘eacnamaiocht na tuaithe. Mar sin féin, i bhfreagairt don timpeallacht
athraithe, caithfidh an polasai forbartha tuaithe aghaidh a thabhairt ar na dushlain idirghaolmhara atd romhainn sna
réimsi eacnamaiochta, soéisialta agus comhshaoil. Beidh an fail atd ar dheiseanna fostaiochta agus solathar earrai agus
seirbhisi (bonneagar san direamh) chomh maith le hiomaiochas agraibhia ina gcinntithe larnacha freisin i bhforbairt
eacnamaioch na tuaithe.

2.3.3 loncam agus Struchtur Feirme

Is ceist larnach é an leibeal ioncam feirme do straitéis na Roinne chun an t-uaslion lionta ti feirme (130,000 faoi
l&thair) a chothabhail san eacnamaiocht tuaithe agus a n-inmharthanacht eacnamaiochta a chinntit. Ceann de

na croimhodhanna chun na cuspairi sin a bhaint amach na tri thacaiocht dhireach ioncaim. Tacaionn an Roinn le
hioncaim feirme tri thacaiochtai margaidh agus focaiochtai direacha agus i 2004 b'ionann iocaiochtai direacha de
1.64 billiun agus 75% den ioncam feirme comhiomlan. Chomh maith leis sin, léirigh an anailis a rinne FAPRI-Ireland
go bhfeabhsodh dichuplail ioncaim feirme agus b'fhachtoir chinntitheach a bhi ann i gcinneadh an Aire dichuplail
iomlan a roghnu seachas dichuplail phairteach.

Faoi mar ata an cas i bhformhor na n-eacnamaiochtai forbartha, leanfaidh struchtur feirmeoireachta na hEireann

de bheith ag athru sna deich mbliana amach romhainn. Meastar go laghdéidh an lion feirmeoiri lanaimseartha ach

go méadoidh an lion feirmeoiri pairtaimseartha. Is é polasai na Roinne nd an lion is moé teaghlaigh feirme agus is

féidir a chothabhail trid an earndil agraibhia a fhorbairt ar shli a éascaionn roghanna inmharthana feirmeoireachta
lanaimseartha agus pairtaimseartha. Eascaitear athruithe struchtdrtha tri scéimeanna infheistiochta ar an bhfeirm, an
scéim do Luath-Scor 6 Fheirmeoireacht agus scéimeanna léasa. 13



14

2.3.4 Foraoiseacht

| Iathair na huaire, ta thart ar an deichiu cuid den fhairsinge taltn ndisitnta faoi fhoraois agus déanann Coillte
bainistit ar 56% de. Is 33% é an mean san AE. Is é aidhm straitéis an Rialtais na an leibhéal foraoiseachta a
mhéadu go dti 17% den fhairsinge taliin ndisitinta faoi 2035. Meastar gurb é sin an leibhéal foraoiseachta ata
riachtanach chun earnail foraoiseachta inmharthana agus inbhuanaithe a chruthd. Ta os cionn 14,000 feirmeoir
anois rannphairteach i bhforaoiseacht agus is i an earnail phriobhdideach a dhéanann beagnach gach plandail
foraoiseachta nua. Sa chomhthéacs sin, feiceann an Roinn an fhoraoiseacht mar shli chun Usaid mhalartach
inmharthana talun a chur ar fail agus deiseanna fiora a thabhairt d'fheirmeoiri ar mian leo cor nua a chur ina sli
bheatha.

Chuir an staidéar a rinne Peter Bacon & Associates i 2004 go mor leis an diospdireacht ar thodhchai na pleanala
naisitinta foraoiseachta. Is é an dushlan ata roimh an Roinn agus an tionscal na forbairt a dhéanamh ar earnail
foraoiseachta inbhuanaithe ar scala a bheidh in ann a bheith iomaiocht go hidirnaisitinta agus freisin an leibhéal
plandala reatha a chothd agus a fheabhsu i gcomhthéacs na gcaibidliochtai reatha ar Rialachén Forbartha Tuaithe
AE nua. T4 sé beartaithe doiciméad polasai cuimsitheach a ullmht agus a chur faoi bhraid an Rialtais i 2005 tar éis
comhaontu a bheith ann ar an Rialachan seo.

2.4 Tombhaltoiri, Bia, Sabhailteacht agus Ardchaighdean Bia

2.4.1 Na tomhaltéiri i gCroilar ar nGniomhartha

Ta cosaint slainte ar dtomhaltoiri i gcroilar an pholasai talmhaiochta agus bia. Ta tionchar mér anois ar na
tomhaltéiri ag imni faoi shlainte. Caithfidh an polasai bia aird mhéadaithe na domhaltoiri ar ardchaighdean,
fiintas bia-eolaioch agus fiuntas cothaitheach an bhia a chaitear a aithint agus caithfidh sé déileail leis an aird sin.
Ta ga le cur chuige fécasaithe ag an tionscal agus ag an earnail phoibli araon chun dul i ngleic leis na dushlain
taighde agus margaiochta ata amach romhainn. Ta sé sin riachtanach lena chinntit go mbeidh earnail agraibhia na
hEireann i riocht tairgi nualacha agus iomafocha a fhorbairt, go hairithe tairgi ina bhfuil mir shainidil slainte agus
chothaitheach san it a bhfuil spéis mhéadaithe tomhaltéra ann.

Ta dearcadh laidir ar phraghas agus luach ag tomhaltéiri. Ta Painéal Idirchaidrimh Tomhaltéra i mbun oibriochta
sa Roinn le roinnt blianta agus ta sé comhdhéanta d'ionadaithe 6n gcumann tomhaltéiri, tradail miondiola, an
Earnail Phobail agus Dheonach, ICA agus ICTU. Is é an rol ata aige nd cumarsdid a neartd idir an tomhaltéir agus
an Roinn agus idirchaidreamh a dhéanamh leis an Roinn ar shaincheisteanna a dhéanann difear do thomhaltéiri.
Ar shaincheisteanna a bhfuil athbhreithnit déanta ag an bpainéal seo orthu ta lipéadu bia, BSE agus inriantacht
tairgi. Is éard ata i gceist le moérthionscadal até idir ldamha faoi lathair né anailis a dhéanamh ar sciar phraghas
priomhbhianna até inchurtha le staideanna difritila den bhiashlabhra. T4 tionchar ag an taighde agus na
hathbhreithnithe ata stidrtha ag an bpainéal idirchaidrimh tomhaltéiri, agus thar ceann an phainéil idirchaidrimh
tomhaltéiri, ar obair na Roinne.

2.4.2 An Earnail Agraibhia agus Eacnamaiocht Eolais

Is bonn riachtanach chun iomaiochas a chothabhail agus chun Eire a fhoirbairt mar eacnamaiocht eolasbhunaithe

é infheistiocht bhuan i dtaighde agus i bhforbairt. Caithfidh taighde bia a bheidh dirithe ar shldinte agus follaine

an tomhaltoéra a bheith ina thosaiocht. Ina leith sin, ta rol larnach ag an earndil eagrabhia i bhforbairt na
heacnamaiochta eolasbhunaithe seo trina cumas tairgi nualacha a fhorbairt a thabharfaidh aghaidh ar an nga até le
bia sabhailte, ardchaighdeain a léirfonn treochtai reatha na dtomhaltdiri. Tacaionn an Roinn, trina croimhaoinit do
Teagasc agus tri oibriti an Bhirt Taighde Instititideach Bia (FIRM) agus an Chiste um Spreagadh Taighde, le forbairt
an bhunachair eolais eolaiochta até riachtanach mar bhonn taca don tionscadal.

Cuireann an FIRM maoinil suntasach ar fail do thaighde in ardchaighdedn agus sabhailteacht bia. Ta
comhphairtiochtaf idirinstitiideacha spreagtha ag an taighde sin arb é an toradh ata orthu go dtugtar aitheantas
do larionaid den scoth, ta forbairt tairgi agus proisis éascaithe aige agus ta sé ag solathar moll toghde céimithe don



tionscal. | leantint na spriocanna ata leagtha amach i “bPlean Gniomhaiochta na hEireann chun Infheistiocht i
dTaighde agus Forbairt a Chur Chun Cinn go dti 2010", t& tosaiochtai taighde na Roinne don todhchai i nuail/
forbairt tairgi i mbia feidhmiuil, probhitheach agus ndtraiceodach, i sabhailteacht bhia agus cotht chomh maith
le forbairt theicneolaioch i réimsi biteicneolaiochta.

2.4.3 lomaiocht Agraibhia

Ta rél an-tdbhachtach ag an earnail agraibhia inar bpobail tuaithe agus onnmhairionn an earnail luach 7b de
thairgi in aghaidh na bliana. Da bhri sin, is mir thabhachtach i rathtlacht eacnamaioch na limistéar uirbeach agus
tuaithe é iomaiocht an tionscail seo. Ta ar n-iomaiocht bunaithe ar an gcumas tirgi buntsacha talmhaiochta ar
ardchaighdean a thairgeadh ag praghsanna iomaiocha agus ar gcumas na tdirgi sin a thiontu isteach ina dtairgf
tarraingteacha ar féidir leo a bheith san iomaiocht ar mhargai ata ag fail nios oscailte agus a bhfuil nios mé
éilimh ag baint leo. Ar an gcéad dul sios, cuireann sé seo faoi deara d’fheirmeoiri feabhas a chur ar thairgiulacht
tri ghlacadh le teicneolafochtal nua, costais tairgthe laistigh de gheata na feirme a laghdu agus luach an aschuir
a dhioltar den fheirm a mhéadu trina bheith nios sofhreagrai d'éilimh na gcustaiméiri. T4 rél mér ag Teagasc ina
thaobh seo agus ta a struchttir chomhairleacha agus tairgiochta talmhaiochta ag obair i dtreo feabhas a chur ar
éifeachtacht theicnidil agus feidhmiocht thairgitlachta na bhfeirmeoiri.

2.4.4 An Tionscal Bia

Cuireann tionscal bia na hEireann go suntasach leis an eacnamaiocht naisidinta, le luach aschuir bhliantuil ag
thart ar €16.8 billiin, beagnach 20% den aschur tionsclaioch ar fad agus meastar go bhfuil beagnach 54,000
duine fostaithe go direach sa tionscal bia.

Is athrd iompair an tomhaltéra, iomaiochas domhanda agus treochtai miondiola na priomhnithe is cuis leis

an athru. Is tionscal onnmhairithe iomaioch faoi threoir an tomhaltéra anois é tionscal bia na hEireann leis an
earnadil bia ullmhaithe ar an gcatagoir is tapula atd ag fas. Ta dul in oiriuint ar an athru rithdbhachtach do thir
onnmhairithe bia ar nés na hEireann. T4 scileanna nua de dhith i dtreochtaf bia at4 ag athru, go héirithe i nuail
agus margu tairgi, i gcomhair rathulacht iomafoch.

Is ann do dheiseanna freisin do ghnolachtai beaga sna hearnalacha bia speisialtachta agus ceirde. Ta straitéisi ag
an mBord Bia agus ag an gCombhairle Blais chun an earndil ghnélachtai beaga agus bia speisialtachta a fhorbairt,
lena n-diritear forbairt tairgf, staidéar féidearthachta agus rocchtain ar mhargaf a éascu.

Oibrionn an Roinn trid an bPlean Forbartha Naisitnta sraith beart chun tacu le forbairt an tionscail bhia. Airitear
ar na bearta infheistiocht chaipitil, taighde agus forbairt, margaiocht agus cur chun cinn agus forbairt acmhainni
daonna. Déanann an Roinn agus na gniomhaireachtai forbartha, lena n-airitear an Bord Bia, Teagasc agus
Fiontraiocht Eireann, iad sin a riaradh.

Is ¢ an dushlan don Roinn seo agus do na gniomhaireachtai dbhartha Stait na creat polasai agus tacaiochta a
sholathar, a éascaionn agus a spreagann an t-athrt agus an dinimicitlacht is ga i dtionscal bia na hEireann chun
deis a thabhairt dé tacu le héilimh an tomhaltéra agus fanacht iomaioch agus nuélach.

2.4.5 Sabhailteacht agus Ardchaighdean Bia

Ta sabhailteacht agus ardchaighdean bia fiorthdbhachtach do thomhaltéiri agus don Roinn seo.

T4 sé tabhachtach a threisit gur faoin tionscal bia féin i.e. na tairgeoiri, na préiseélaithe, na dailitheoiri agus na
miondioltéiri, atd an fhreagracht do shabhailteacht bia. Is é rél direach na Roinne sa réimse seo na a chinntit go
gcombhliontar na caighdedin sabhailteachta bia agus gniomhu go tapaidh agus go héifeachtach nuair a bhraitear

saruithe. O 1998 i leith, t&4 Udarés Sabhailteachta Bia na hEireann (FSAI), gniomhaireacht reachtuil, neamhspleach

agus eolafochtbhunaithe, tiomanta chun sldinte an phobail agus leasanna an tomhaltéra sna réimsi sabhailteachta

bia agus slainteachais a chosaint. Déanann an Roinn agus gniomhaireachtai eile a bhionn rannphairteach i

sabhailteacht bia a gcuid feidhmeanna faoi chonarthai seirbhise le FSAI. 15
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Solathraionn an Roinn raon céras dearbhaithe agus rialaithe. Cuireann siad sin trédhearcacht ar fail maidir le bunadh
agus ardchaighdean an bhia lena n-diritear inriantacht do mhairteoil, caoireoil agus muiceoil, clar tastala d’iarmhair, do

shubstainti toirmiscthe agus do shubstainti rialaithe i dtairgi bia agus in ainmhithe feirme agus réim ceadunaithe agus
forfeidhmithe do mhiochaini tréidliachta.

Tri Bheart Taighde Instititideach Bia (FIRM) an NDP, solathraionn an Roinn maoinit suntasach do thaighde in
ardchaighdean agus i sdbhailteacht bia. Tugann an taighde seo bonn eolafochtuil chun taca a chur faoin bpolasaf
sabhailteachta bia agus d'fhorbairt tairgi bia ata sabhailte agus ar ardchaighdean don tomhaltéir.

Mar gheall ar an tabhacht a bhaineann le sédbhailteacht bia, do shldinte phoibli agus go deimhin do thodhchai an
tionscail, leanann dearcadh d'fhaire sheasta ar shabhailteacht bia de bheith ag teacht tri gach gné dar n-obair.

2.4.6 Lipéadu Bia

Bunaiodh Grupa Lipéadaithe Bia i 2002 mar fhreagra ar imni a bhi ar thomhaltéiri faoi bhunadh bia a bhi ag teacht
isteach go hEirinn agus rinne an Grupa moltai ar lipéadu, feasacht tomhaltoiri agus bunadh an bhia. T4 na moltai glactha
agus ta siad ar fad, seachas ceann amhain, curtha i bhfeidhm. Baineann an cheist ata fanta le lipéadu maidir le bunadh
feola sna hearnalacha bialainne agus lénaddireachta. Cuirfear an cheist seo chun cinn a luaithe a bheith an reachtaiocht
phriomhuil cumasaithe achtaithe.

2.4.7 Seirbhisi Saotharlainne

Oibrionn an Roinn gréasan forleathan saotharlainne a Usdidtear chun taca a chur faoi shlainte poibli, faoi shlainte
ainmhithe agus plandai agus faoi thradail i mbia agus i dtairgi bia. Airftear ar na haschuir larnacha sabhailteacht bia a
chinntiu, seirbhisi fathmheasa a sholathar, tacaiocht d'fheidhmeanna deimhinithe chomh maith le taighde i gcoitinne.

Ta os cionn 350 den fhoireann i mbun na hoibre sin. Ta athrd suntasach i ndan don tseirbhis saotharlainne i bhfianaise
an laraithe ata le déanamh ar gach saotharlann ata bunaithe i mBaile Atha Cliath i gcoimpléasc nua-aimseartha i
mBacastun ata deartha chun caighdeain Creidiunaithe Saotharlainne Idirnaisiinta agus Treoracha 6n AE ata cheana ann a
chombhlionadh.

2.4.8 Slainte agus Leas Ainmhithe

Cuireann stadas ard slainte ainmhithe na hEireann bonn taca leis an tsabhailteacht bia agus ta sé fos larnach
d’'inmharthanacht &r dtionscail agus ar n-onnmhairithe atd bunaithe ar bheostoic. Ta sé f6s rithdbhachtach go mbainimis
leas, cibé uair is féidir, as an gcumas déiledil go héifeachtach le haon bhaol sa réimse seo 6 cibé it a n-eascrodh siad as,
agus go ndéanfaimis an cumas sin a chothabhail. Baineann na nithe seo a leanas leis an gcur chuige cuimsitheach i leith
na mbagairti sin:

Galair a Dhiothu

B oibrit leantnach na scéimeanna chun galair a bhfuil tdbhacht mhor leo ar nés na hEitinne Bélachta agus na
Brusaldise a laghdu agus iad a dhiothu faoi dheireadh thiar.

m dianchlar de bhearta chun BSE a dhiothq,

B bearta chun deireadh a chur leis an Scraibeach sa tréad naisitinta agus chun déileéil le galair eile sa tréad ndisiunta.

Aithint agus Inriantacht Ainmhithe

T4 corais aitheanta agus inriantachta forbartha d’eallach, do chaoirigh agus do mhuca chun bunadh agus stadas sldinte
ainmhithe a fhiordheimhinit agus iad ag dul isteach sa bhiashlabhra. T4 na cérais sin & mionfheabhsu go leantinach chun
freastal ar aon abhar imnf slainte agus riachtanais a thagann chun cinn i measc an tomhaltéra.

Rialuithe ar Bheatht Ainmhithe

Ta rialuithe lipéadaithe agus inriantachta sa réimse bheath ainmhithe ag saindirit ar a chinntit go gcomhlionann

an beatht ainmhithe na caighdeain chothaithe fosta agus nach ndéanann siad dochar do shabhailteacht bia. Ta Eire
rannphairteach freisin i gCéras Mear-Rabhaidh an AE chun fogra a thabhairt faoi bhaol do shldinte an duine ag teacht as
bia agus beathu.



Leas Ainmhithe

Leanann leas ainmhithe de bheith ag fail tosafocht ard, ag léiri comhbhéa an tomhaltéra agus an pobail agus
breithnithe trachtala nios leithne. Leanfaidh an Roinn de bhearta a fheabhsaionn slainte agus leas ainmhithe

a chur chun cinn agus de bheith ag tacu leis na bearta sin. Sa chomhthéacs sin, td an Roinn ag spriocdhiriu

ar bhearta coisce ar noés pleanail sldinte tréada chun feabhas a chur ar shldinte agus leas ainmhithe. Is céim
thabhachtach eile é a bhfuil & dhéanamh ag an gComhairle Comhairleach um Leas Ainmhithe Feirme (FAWAC)
chun leas ainmhithe a chur chun cinn agus chun muinin an phobail agus na dtomhaltéiri a chothabhail.

2.4.9 Biteicneolaiocht

D’aithin Tuarascail Agraifhis 2015 gur chruthaigh forbairti i réimse na biteicneolaiochta dushlain agus deacrachtaf
dar dtionscal agraibhia. D'aireofaf ar shamplaf d'Uséid bhiteicneolaiocht forbairt na mbianna feidhmiula/
prébheathacha agus dul chun cinn i dteicnici fathmheasa chun galar a bhrath in ainmhithe agus céireéil a chur ar
fail déibh. Chuathas chun sochair do shabhailteacht bia freisin tri bhrath nios fearr, tuiscint nios fearr agus rialt ar
phataigini bia.

Ta maoiniu suntasach curtha ar fail do Teagasc agus tri Bheart Taighde Instititideach Bia (FIRM) chun tacu le
saoraidi taighde i mbiteicneolafocht, agus chun iad a fhorbairt, ar shli a rachaidh chun sochair don tionscal bia
agus do na tomhaltéiri. Tugann an infheistiocht taighde seo an deis ddinn coinneail leis an teicneolaiocht seo agus
tuiscint a fhail ar na bagairti agus na sochair 6na husaid. Maidir leis sin, ni mér aird chui a thabhairt ar an mbaol

a d'fhéadfadh a bheith ann don chomhshaol, do shabhailteacht bia agus do shlainte an duine i bhfeidhmiu na
teicneolaiochta nua seo.

Ta ar gcur chuige dearfach ach ar bhonn réamhchuraim agus ta sé bunaithe ar mheasund agus bhainistit
eolafochtuil riosca. Tacaimid le lipéadu soiléir agus an méid eolais agus is féidir a sholathar chun and deis

a thabhairt duinn rogha a dhéanamh déa dheoin féin. Taimid i gcomhoibriti go gniomhach le Ranna eile, le
hUdaras Sabhailteachta Bia na hEireann agus leis an nGniomhaireacht um Chaomhnt Comhshaoil ar cheisteanna
biteicneolaiochta agus taimid rannphairteach i gcoisti idir-rannacha agus gniomhaireachta a oibrionn chun tuiscint
fhrithphairteach a bhaint amach mar aon le cur chuige iomlanaioch i leith Uséid na teicneolaiochta in Eirinn.

2.5  Talmhaiocht Inbhuanaithe agus an Timpeallacht Nadurtha

2.5.1 Solathar Earrai Poibli

Is iad na haschuir phriomhula de thalmhaiocht na hEireann né tairgi ata ina seal féin ina bpriomh-ionchuir ar bhia
na hEireann agus na tionscail phroiseala comhabhair bia. Mar sin féin, is mé ata aitheantas & thabhairt go bhfuil
tairgeadh earrai ar a dtugtar “earrai poibli” go dlith mar chuid den tairgeadh talmhaiochta agus foraoiseachta.
Léiritear an nasc idir tairgeadh aschuir talmhafochta agus foraoiseachta agus earrai poibli ar nés an tirdhreach
tuaithe, gnéithe culturtha agus oidhreachta, aineas, leithleasu carboin, bithéagsulacht, caomhnd fiadhulra agus
ionsU na ngds imcheaptha teasa sa téarma talmhaiocht ilfheidhmeach. Tugann sé sin Gdar maith eile do rél an
rialtais i dtacu le talmhafocht agus foraosieacht agus solathar a dhéanamh ar aschuir earrai poibli. Atreisionn
solathar earrai poibli tri thalmhaiocht agus foraoiseacht an rél a bheidh acu i bhforbairt inbhuanaithe.

2.5.2. Sochair Thimpeallachta a Thabhairt i gCrich

Is iad na priomhdhreasachtai chun sochair thimpeallachta a sheachadadh tri thalmhaiocht nd an Scéim um
Chosaint na Timpeallachta Tuaithe (REPS) agus na scéimeanna um Bainisitd Cothaithe Feirme, ar bearta faoi
Rialachan Forbartha Tuaithe an AE iad araon. Eascaionn na scéimeanna seo feirmeoiri ina rol mar chaomhnairf ar
an timpeallacht tuaithe agus spreagann sé na “hearrai poibli” a thairgionn siad.

Ta os cionn 45,000 feirmeoir i lathair na huaire i REPS agus, tar éis scéim fheabhsaithe le rataf focaiochtai nios
airde a thabhairt isteach i Meitheamh 2004, tathar ag suil go méaddéidh an rannphairtiocht go seasta don chuid
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eile den chlar reatha. Chomh maith le hiocaiochtai méadaithe a sheachadadh chuig feirmeoiri, baineann
roinnt geallinti le bheith pairteach i REPS a théann nios faide na gnathdhea-chleachtas feirmeoireachta. Ta

mireanna nua forghniomhacha i REPS 3 at4 deartha chun bithéagsulacht agus an timpeallacht nadurtha a
thabhairt ar ais n6 a fheabhst. On méid at4 le tuiscint go dti seo is cosuil go bhfuil freagra an-dearfach ar an
Scéim nua um Bainistit Cothaithe Feirme agus an Scéim nua Slainteachas Déiriochta a bhfuil bonn leathan
futhu.

T4 dualgas ar Eirinn déanamh de réir réimse reachtaiochta comhshaoil AE a dhéanann difear don talmhaiocht
mar an Treoir Niotraiti, an Treoir um Uasteorainneacha Naisitinta Astuchan, Prétacal Kyoto ar Athrd Aeraide
agus na Treoracha um Ein Fhidine agus Gnathdga. Is mé a bheidh dul chun cinn teicneolaioch i dtairgeadh
barra neamhbhia, bithmhais, bithbhreoslai agus teicneolaiochtai eile atd ag teacht chun cinn mar chuid de

na corais tairgthe talmhaiochta agus foraoiseachta a chabhréidh le hEirinn cuid dé oibleagéidi comhshaoil a
chomhlionadh. Leanfaidh an Roinn i gcomhar leis an Roinn Cumarsaide, mara agus Acmhainni Nadurtha, ar a
bhfuil an phriomhfhreagracht don réimse seo, de mheasunu a dhéanamh mar a fhéadfaidh talmhaiocht cur le
forbairt bithfhuinnimh.

Tagann méid suntasach astdchan naisitinta d’amoinia (98%), meatan (16%) agus ocsaid nitreas (11%) as an
méid ainmhithe agus Usdid leasuchain san earnail talmhaiochta. Bionn tionchar dochrach ag na hastichain
sin ar aigéadu, eotrofu agus athru aeraide. Ta an Roinn Talmhaiochta agus Bia agus Teagasc ag obair go
forghniomhach leis an Roinn Comhshaoil, Oidhreachta agus Rialtais Aitidil agus an Ghniomhaireacht um
Chaomhnu Comhshaoil chun feabhas a chur ar fardail agus teilgin naisitinta astichan agus chun laghdu
costas-éifeachtach a dhéanamh ar scala agus tionchar na n-asttchain sin i rith na deich mbliana atd amach
romhainn.

O Eanair 2005, is ceanglas lanphairtitil den Scéim focalochta Aonair a bheidh i ndéanamh de réir cheanglais
na reachtaiochta comhshaoil agus de réir na gcaighdean do dea-choinniollacha talmhaiochta agus
comhshaoil. Beidh tionchar suntasach ag feidhmiu tuilleadh na Treorach Niotraiti ar fheirmeoireacht agus ta
moltaf curtha isteach ag an Roinn Comhshaoil, Oidhreachta agus Rialtais Aitidil chuig an gCoimisiun Eorpach
don chéad Chlar Gniomhaiochta Naisiunta de chuid na hEireann faoin Treoir.

Tiomantais Chreat Polasai an Rialtais
Déanaimid
Plean Gniomhaiochta Thuarascail Agraifhis 2015 a fheidhmiu

Clair forbartha don tionscal bia a fheidhmiu

[ |
|
B Na tiomantais sabhailteachta bia sa chonradh seirbhise le FSAl a chomhlionadh
B Leanuint de bheith ag cur sldinte agus leas ainmhithe chun cinn

B Na ratai rannphdirtiochta uasta i scéimeanna comhshaoil talmhafochta a chur chun cinn
[ |

Pairt a ghlacadh in idirbheartaiochtai ag leibhéal AE ar an gClar Gnimh Niotraiti agus ar an iarraidh
maolaithe

Achoimre bliantuil ar staitistici tradala foraoiseachta/admhaid a thionscnamh agus a sheachadadh

Fardal Foraoiseachta Naisitinta a dhéanamh agus anailis a dhéanamh ar a fhionnachtana



Caibidil 3: An Timpeallacht Inmheanach

3. 1. Clar Oibre an Nuachéirithe

Bhi an Roinn seo go mér chun tosaigh chomh fada agus a bhain le Clar Oibre an Nuachéirithe a sheachadadh
don statseirbhis chomh maith le gach tiomantas abhartha sa Chlar don Rialtas agus i dtionscnaimh larnacha
Rialtais eile a chur i bhfeidhm. Bhi na cuspéiri sin ina bpriomhfhécas ag an mbainistiocht shinsearach agus
dirfodh na cérais agus praéisis rialachais chorparaidigh ar na criocha sin a bhaint amach. T4 tuarascalacha
sasula faighte 6n CSPVG ar an dul chun cinn a rinneadh faoi clar oibre an nuachoirithe agus leagann
larscribhinn 2 amach na forbairti faoin gClar don Rialtas.

3.1.1 Bainistiu na Roinne

Is é an Coiste Bainistiochta, atd comhdhéanta den Ard-Runrai, Runaithe Cunta, an Priomh-Oifigeach
Tréidliachta agus an Priomh-Chigire, an struchtdr bainistiochta sinsearai sa Roinn. Bionn cruinnid ag an Aire
agus ag na hAirf Stait leis an MAC ar bhonn rialta chun na saincheisteanna dbhartha straitéiseacha agus
reatha a bhreithnit. Tugann obair roinnt coisti straitéiseacha inmheanacha agus seachtracha mar aon le
hionchur én mbainistiocht agus én bhfoireann faisnéis agus tacaiocht da gcinnti polasai. Cinntionn sé sin go
nglactar cur chuige faisnéisithe i leith polasai agus go mbionn polasaithe na roinne rannpairtithe le cuspoiri
an Chlair don Rialtas.

Is mir lanphairteach de na proisis inmhednacha é an phleanail straitéiseach gné. Mar thoradh air sin
feidhmitear polasaithe comhaontaithe, faoi mar a chinntear ag leibhéil aireachta agus bainistiochta sinsearaf,
tri phleananna gné rannanacha agus rélphroéifili aonair a bhfuil siad ar fad bunaithe ar na spriocanna agus na
sraitéisi sa Raiteas Straitéise.

3.1.2. Bainistiu Airgeadais

Ta an Roinn Talmhaiochta agus Bia freagrach as caiteachas de isteach agus amach le 3 bhilliun gach bliain,

a bhfuil cion suntasach de sin & mhaoinit ag an AE. Le blianta beaga anuas, bhi an Roinn chun cinn sa tsli

a raibh an sarchleachtas i mbainistit airgeadais & chur i bhfeidhm sa statseirbhis. Ta céras corparaideach
custaiméiri curtha i bhfeidhm againn, ta lamhleabhair ar n6s imeachta mionsonraithe airgeadais curtha ar fail
againn, ta céras cuntas gearain MIF (SAP) forbartha againn mar aon le clar oiliina mionsonraithe MIF chomh
maith clar bhainistiu riosca fiontair a bheith bunaithe againn. Ta ar struchtdr Véta réadaithe againn agus é
ailinithe againn lenar spriocanna corparaideacha. Chomh maith leis sin, i mbabhta athbhreithnithe caiteachais
2002-2004, rinneamar athbhreithnid ar 12 réimse polasai arbh ionann sin agus 71% den chaiteachas
foriomlan (gan an buiséad riarachain san aireamh).

Chabhraigh ar gcoras bainistiochta riosca linn na saincheisteanna a aithint a dhéanann difear dar gcérais
airgeadais agus rialaithe eile, nd ar décha do ndéanfadh siad difear doibh, agus an gniomh is g4 a ghlacadh
chun déileéil leo. Mar an ghniomhaireacht focafochta creidiunaithe in Eirinn do thacafochtai margaidh CAP
agus d'iocaiochtaf direacha, ta an Roinn eisceachtuil sa scala agus raon initichtai naisitinta agus AE a bhfuil
sé faoina réir. Ta dea-theist laidir coimeadta againn i gcomparaid lenar gcomhghleacaithe AE eile ¢ thaobh
torthaf initicdireachta.
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Tiomantais Bhainistiu Airgeadais

Déanaimid

B Feidhmiu mhireanna deiridh an Chreata Faisnéise Bainisteoireachta a thabhairt chun criche. Cuirfear
béim ar leith ar fhorbairt thuarascalacha lanphairtithe airgeadais agus neamhairgeadais agus ar oilidint
bhainistiochta MIF a thabhairt chun criche ionas go bhfeabhsoéfar an Usédid agus na sochair a bhionn ar
fail do shaoraidi tuairiscithe.

B Leas a bhaint as anailis ar bhainistit riosca le bheith mar threoir dar n-obair agus dar ngniomhaireachtai
go léir.

B Tabhairt faoi Chlar Athbhreithnit Caiteachais 2005-2007.

3.1.3. Bainistiu Acmhainni Daonna (HRM)

Is é priomhlaidreacht na Roinne na tiomantas agus raon scileanna a foirne agus an tsli a bhfreagraionn siad
d'athruithe inar dtimpeallacht oibriochta. Bhi béim shonrach an HRM le roinnt blianta anuas ar fheabhas

a chur ar phroisis earcaiochta/ardi céime, ar fheidhmiocht a bhainistii agus ar Usaid a bhaint as na praisis
chomhphairtiochta chun athr agus clar oibre an nuachéirithe a bhainistiu.

Ag baint Usaide as Fo-Choiste Comhphdirtiochta, comhaontaiodh caighdeain agus nésanna imeachta nua

do gach comértas ardu céime inmhednach amach anseo. Léirionn na praisis athbhreithnithe ardd céime/
earcaiochta seo an sar-chleachtas faoi mar a sainmhiniodh i dTuarascail 2004 ar Chéras lomaioch Ardu Céime
a rinne Grupa Ad Hoc na nArd-Runaithe.

Ta bainistiu feidhmiochta faoi threoir ag an gCéras Bainistiochta agus Forbartha Feidhmitchain (PMDS) agus
ag ar gclar oiliina. Ta an leibhéal foirne a chuaigh faoi oilitint (14,500 14 faoi lathair) chomh maith leis an
leibhéal maoinithe méadaithe go gniomhach ag an Roinn. Is ionann caiteachas de bheagnach 6m agus os
cionn 3.2% den pharolla iomlan. Nuair a chuirtear luach airgid na hoiliina forleathan ar an jab san aireamh,
ta sprioc an Rialtais de 4% den pharolla bainte amach.

Ta an proiseas comhphairtiochta neadaithe tuilleadh sa Roinn. Is mé ata Usaid fhorghniomhach an chur
chuige comphéirtiochta le feiceail i gcur le chéile ar straitéise HR, i dteicnici agallaimh struchturaithe d'ardu
céime inmheanach a chomhaontu agus a thabhairt isteach, in athbhreithniti a dhéanamh ar an gcéras PMD,
in aiseolas én fochtar anios a thabhairt isteach agus i bPlean Gniomhafochta dian faoi ag Coinneail an Dul
Chun Cinn a chomhaontt agus a chur chun cinn.

Tiomantais Bhainistit Acmhainni Daonna
Déanaimid
B Struchtuir agus proisis eagrafochtula a fhorbairt chun freastal ar SPS agus cinnti dilarnaithe

B Athbhreithnit ar an Straitéis HR i bhfianaise na n-athruithe reachtula lena n-airitear an PSMA, Acht
Rialaithe na Statseirbhise agus athruithe straitéiseacha abhartha.

B An Straitéis Qiliina nua a thabhairt chun criche agus a foralacha a fheidhmiu, ag cur ceanglais an
dildraithe agus an SPS san ireamh.

B Earcaiocht oscailte a thionscnamh i gcomhair scileanna tearca
B Athbhreithnit ar phréisis PMDS chun feabhas a chur ar chomhleantnachas i meastnuithe

B Athbhreithniu a dhéanamh ar phréisis ghné sna réimsi focaiochta aonair agus slainte ainmhithe chun na
sochair is fearr IT agus cérais eile a chinntiu.

B A chinntit go mbionn gach ldmhleabhar nésanna imeachta tugtha cothrom le déata faoi dheireadh 2005.



3.1.4. Teicneolaiocht Eolais agus Cumarsaide (ICT) agus riomhsheirbhisi an Rialtais

Sa Roinn seo ta an bhéim le blianta beaga anuas ar chlar oibre riomhsheirbhisi an Rialtais a leanuint trina chinntiu
go bhfuil tionscnaimh shuntasacha ICT gréasdn-chumasaithe chun aistriti eolais chuig an gcustaiméir agus én
gcustaiméir a éascu, chun tiomsu sonrai a ioslaghdu tri athuséid a bhaint as an bhfaisnéis leictreonach ata cheana
ann agus, mas indéanta sin, chun lanphairtid le cérais na gcustaiméiri féin.

Airitear ar na moérthionscadail IT ar forbraiodh laistigh den chreat a bhfuil tuairisc thuas air iIMAP (Céras Mapala
Idirlin agus focaiochta), An Céras Monatdireachta Ghluaiseachta Eallaigh (CMMS) — ata & thabhairt cothrom le data
faoi lathair chun coras cinealach ghluaiseachta ainmhithe (AIMS) ar-line a sholdthar, An Céras Riomhaireachta do
Shlainte Ainmhithe (AHCS), Céras Corparaideach Custaiméiri agus SAP (Céimeanna 1 agus 2). T4 sé aitheanta go
bhfuil an Roinn seo chun cinn ar a comhghleacaithe san AE i bhforbairt agus i mbunu céras IT chun tacu leis an
Scéim locaiochta Aonair nua.

Bheadh riomhphost, idirlion agus inlion inmhednach agus bothanna seirbhisi poibli i measc na dtionscnamh seirbhise
custaiméiri agus cumarsaide a bheadh ag usaid na teicneolaiochta atd bunaithe ar an ngréasan. Ta ar laithrean
gréasain athfhorbartha ionas gur féidir le custaiméiri rochtain ar-line a bheith acu ar go leor foirmeacha iarratais
agus ar chérais agus i 2004 tugadh os cionn 3.9m cuairt ar an laithrean sin. Ta an leibhéal inrochtaine seo do
chustaiméiri le feiceadil i réimsf eile inar sholdthair an Roinn naisc dhireacha leictreonacha do ghniomhairi (marglanna,
fearais/monarchana onnmhairithe, cleachtais phriobhaideacha tréidliachta, dioltoiri clibeanna, cuideachtai a bhionn
pairteach i gclart buabhach a bhailit etc.) né tri Usdid a bhaint as teicneolaiocht gréasan-chumasaithe a cheadaigh
custaiméirf féachaint ar fhaisnéis ar-line agus i roinnt cadsanna an fhaisnéis ar-line a phroiseail.

Tiomantais ICT agus riomhsheirbhisi an Rialtais
Déanaimid
B Leathadh amach an AHCS a thabhairt an criche agus an céras sin a mhionchoigeartu, de réir mar is cuf.

B Feidhmit mhoduil bhreise ar an gCéras Aitheantais agus Gluaiseachtai Ainmhithe (AIMS) a bhogadh ar
aghaidh

B Tionscadal iFORIS (Coras Faisnéise Comhthaite Foraoiseachta) a fheidhmiu
B Straitéisi ICT a bhainsitit go héifeachtach agus a fhorbairt ag teacht le polasaithe an Rialtais ar dhilard

B A chinntit go mbionn laithredin ar an gCrios leictreonach ag gach Rannan

3.1.5. Seirbhis do Chustaiméiri

Is eol don Roinn riachtanais a réimse éagsuil custaiméiri, agus ta si sofhreagrach do na riachtanais sin, agus i measc
na gcustaiméiri is gaire ta an Rialtas, na feirmeoiri, tomhaltoiri, an tionscal bia, uinéiri foraoise agus aititheoiri tuaithe
nach feirmeoiri iad. Le roinnt blianta anuas, ta raon agus ardchaighdean ar seirbhisi do chustaiméiri méadaithe go
suntasach againn, ta ar bproisis comhchomhairle leathnaithe againn agus ta riachtanais an phobail i gcoitinne tégtha
isteach againn.

Oibrionn an Roinn réimse de sholathair seirbhisi custaiméiri, reachtuil agus deonach. Airitear ar na mireanna
reachtula réimsi ar n6s Achomhairc Talmhaiochta, Saordil Faisnéise agus fiosruithe agus geardin chuig an
Ombudsman. Airitear ar na proisis sarchleachtais arna dtionscnamh ag an Roinn na tiomantais ar spriocanna
focaiochta agus seachadta sa Phrotacal ar focaiochtal Direacha agus Pleananna Gniomhaiochta Seirbhise do
Chustaiméirf, buna an Phainéil Idirchaidrimh Tomhaltéiri, painéil custaiméiri seachtracha agus inmhednacha agus
nés imeachta gearain fhoirmiula; sraith de chruinnithe faisnéise poibli a thionol ar fud na tire ar scéimeanna nua
foralacha seribhise custaimeiri, seimineair foirne agus comhlachtai monatéireachta inmheanacha agus seachtracha a
bhunu ar raon saincheisteanna.
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Ta sampla forghabhélach dar dtiomantas chun dearbhu céiliochta ar thairgi agus ar shastacht custaiméiri a
sholathar léirithe sna gniomhartha até glactha chun caighdeén bainistiochta cailiochta ISO a bhaint amach.
Ta an caighdedn sin n6 a chomhionann bainte amach cheana i gclig réimse oibre agus ta clar oibre ar fail
chun an céras creiditnaithe seo a leathnt go dti réimsf eile.

T4 fianaise den fhreagra chuig an Oireachtas agus chuig an gClar don Rialtas leagtha amach i gCaibidil 7
agus ta nios mo eolais ar rél na Roinne i ndail le sdbhailteacht bia agus tionscal an bhia in gCaibidil 3.

Tiomantais na Seirbhise do Chustaiméiri

Déanaimid

B A chinntit go gcomhliontar na caighdedin cdiliochta ata leagtha amach inar gCairt Custaiméiri agus
sa Phlean Gniomhaiochta Seirbhise do Chustaimeiri 2005-2007

B Scéim de bhearta chun feabhas a chur ar sholathar seirbhisi tri Ghaeilge a fhoilsit agus a fheabhsu

B Athbhreithinit, i dteannta le comhlachtai feirme, ar an bPrétacal ar focaiochtaf Direacha le Feirmeoiri
agus na spriocanna focaiochta comhaontaithe a chomhlionadh

B A chinntit gur ann do shocruithe idir-rannacha chun na rialachain tras-chomhlionta a chur i
bhfeidhm

3.1.6. Rialachain nios fearr agus Athchaéiriu Rialaithe

Ceann de na priomhfhérsaf trealltis i bhforbairt na Scéime locaiochta Aonair na a aithint gur chéir an t-
ualach comhlionta ar chliaint a laghdu. Ta sé sin bainte amach tri dheireadh a chur le 8 scéim, tri scéim
l&nphairtithe amhain a chur ina n-ait agus tri laghdu suntasach a dhéanamh ar lion agus déine na rialachan
agus na gcoinniollacha comhlionta a chaitear a chomhlionadh. Airitear ar thionscnaimh eile sa réimse

seo obair ata ar sitl ar an mBille Taltin reatha agus ar an mBille um Riald na Gairme Tréidliachta agus
Gniomhaiochtai Coimhdeacha. Ar an gcéad dul sios, glacadh an deis chun an t-ualach costais ar sheirbhisi
dlithitla a bhaineann le haistrithe talin a laghdd agus bhain achoimre cérasach agus comhdhluthd na
reachtaiochta até cheana ann leis na haistrithe talun.

3.1.7. Straitéis Sonrai

Tar éis cruinnithe leis an bPriomh-Qifig Staidrimh, ta creat cinnithe ag an Roinn dér straitéis sonrai/staitistici.
Ta sé seo & fhorbairt tuilleadh sa Roinn.

Tiomantais an Leasaithe Rialachan

Déanaimid

B Achtu an Bhille Talun a bhogadh ar aghaidh agus a fhorélacha, lena n-diritear ceannach blianachtaf,
a chur i bhfeidhm

B An clar reachtach reatha a chur chun cinn, lena n-diritear acht nua a chur in ait Acht na Mainliaigh
Beithioch, 1931.

B A bheith rannphadirteach i staidéar pioléta ar an Anailis Tionchair Rialaitheach (RIA)

B Polasaf Straitéis Sonrai an Roinne a thabhairt chun criche.



Caibidil 4 Na Mor-Dhushlain

Ta clar uaillmhianach de Spriocanna, Gniomhartha agus Tairgi Feidhmiochta leagtha sios di féin ag an Roinn at trath
nuair atd dushlain as cuimse amach roimpi ¢ thaobhanna difridla ag an am céanna. T4 an timpeallacht sheachtrach
ag athru agus da thoradh ta cruth na hearnala agraibhia don todhchai neamhchinnte. Go hinmheanach, ta an Roinn
ag bainistit mérchlar dilaraithe agus athlonnaithe agus ag an am céanna t4 sf ag feidhmid na Scéime locaiochta
Aonair. Cruthaionn gach ceann amhain diobh sin dushlain shuntasacha oibriochtula agus airgeadais don Roinn agus
athréidh a n-éifeacht iomlan nadur na seirbhisi ata le seachadadh agus tabharfaidh sé dushlan do chumas na Roinne
seirbhisi a sheachadadh. T4 sé roluath, f6s, luach a chur leis na na héifeachtai sin, ach is |éir 4fach i rith na tréimhse
2005-2007 go mbeidh athrt iomlan nach mor ar fhoireann sa cheannaras ag eascairt as dilart agus fachtairf eile.
D’fhéadfal dul chun cinn suntasach a chailleadh 6 thaobh cuimhne corparaideach fadréimseach na Roinne agus chun
caighdedin arda a chothabhail beidh ga le hiarracht shuntasch 6n bhfoireann.

4.1 Talmhaiocht

Tathar ag meas go mbeidh éifeacht fhiorshuntasach ag foralacha dichtplala Chomhaontt Lucsamburg, a mbeidh
éifeacht leis i 2005, ar fheirmeoireacht sa tréimhse 2005-2007 agus sa todhchai. Briseann na foralacha sin an nasc
idir tacaiocht ioncaim agus tairgeadh talmhaiochta agus beidh feirmeoiri ag tairgeadh amach anseo go huile agus
go hiomlan ag freagairt don mhargadh. Is iad éilimh an margaidh a bheidh ceannasach i gcinnti tairgthe agus beidh
tionchar freisin acu ar thairgidlacht agus ar chaighdeédn na dtéirgi a shroicheann an margadh.

Sa timpeallacht seo a bheidh nios iomaiche, beidh ar fheirmeoiri a dtéirgitlacht a fheabhsu, a gcostais a laghdu né
luach a n-aschur a mhéadu tri fhreagairt go héifeachtach ar éilimh an mhargaidh. Déanfaidh na feirmeoirf a gcinntf
féin mar fhreagra ar na héilimh seo. Tathar ag suil in imeacht ama go laghdoéidh roinnt feirmeoiri tairgeadh agus go
ndéanfaidh feirmeoiri eile coigeartt fabhrach don timpeallacht athraitheach tri bheith nios costaséifeachtai né tri
ioncam forliontach a fhail 6 ghniomhaiochtai neamhfheirmeoirechta.

Ag an staid seo, nil déthain ama caite le go bhféadfadh treochtai suntasacha teacht chun cinn mar thoradh ar
Chomhaontu Lucsamburg. Mar sin féin, chun cabhru linn straitéisi comhthaite a ullmhd chun déileéil leis na cleachtais
athraitheacha feirmeoireachta, ceapadh coiste chun na hathruithe is décha a tharlédh laistigh den tionscal agraibhia
sna deich mbliana amach romhainn a scrddd agus chun moltai cui a dhéanamh chun déileail leis an timpeallacht
athraitheach seo. Cuireadh an Tuarascail Agraifhis 2015 ar fail i mi na Nollag 2004 a bhi mar thoradh ar an scrddu sin
agus tugann an tuarascail creat inar féidir forbairt na talmhafochta priomhula agus tairgeadh foraoiseachta a leanuint
chomh maith leis an earnail agraibhia ina hiomlaine.

Ta rél ceannasach ag an Roinn ina fhorbairt seo agus tri pholasaithe earndlacha cui a fhorbairt a spreagfaidh forbairtf
atd dirithe ag an margadh, a spreagfaidh taighde, forbairt agus nuélacht chun iomafocht a fheabhsu, a laghdéidh
bacainni ar thradail agus a shocroéidh an creat tacaiochta is m6 a bheidh chun ar leasa ag leibhéal AE.

4.2 An Tionscal Bia

Is earnail thabhachtach d'eacnamaiocht na hEireann é an tionscal bia i gcénai le honnmhairithe de 7 billian in
aghaidh na bliana. Ta iompar athraitheach na dtomhaltéiri, iomaiochas agus chomhdhlutht leantinach ag leibhéal
miondiola ag déanamh athruithe tapaidh sa tionscal bia ar fud an domhain.
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Ag tégail ar ar rathulacht reatha sna margai naisitinta agus idirndisiunta, beidh an bhéim amach anseo ar

theaglam d’iomaiochas agus de nuail. Cé go mbeidh rél larnach ag tairgi priomhula sa tionscal seo, tugann
an taighde reatha le tuiscint go mbeidh ar n-ait amach anseo sa timpeallacht dhinimicitil seo ata ag oscailt
amach faoi thionchar ag ar gcumas tdirgi taitneamhacha a thairgeadh ag praghas iomafoch do mhargaf an
bhia ullmhaithe tomhaltéra, an bia feidhme agus an bhia ceirde.

Sa chomhthéacs seo, chuir Tuarascail Agraifhis 2015 béim ar rél larnach an taighde, na forbartha agus na
nualachta chun iomaiochas a chothabhail agus mhol maoinit leantinach oideachas talmhaiochta, oilitint agus
taighde talmhaiochta. Tacaionn an Roinn leis an moladh seo agus leanfaidh de bheith ag tacu leis an tionscal
ina hiarrachtai le bheith nudlach agus fanacht iomaioch.

Dushlan ar leithligh ata roimh an earnail phréiseéla bia na an ga ata le bheith ina nn tairgi ardchaighdeain
arna n-éileamh ag an tomhaltoir a sheachadadh ag praghas iomaioch. Beidh tionchar ag saincheisteanna
a bhaineann le polasai poibli, scala agus forbairti margaidh lena n-airitear dirit ar mhiondiol ar acmhainn
thionscal bia na hEireann amach anseo. Leis an athri ginearalta polasai i dtreo thacaiocht a dhirit ar R&D
agus margu agus cur chun cinn, ta dushlain ar leith roimh an Roinn chun an earnail seo a fhorbairt.

4.3. Comhthéacs Buiséid an AE

Cothaionn an tréimhse atd direach romhainn dushlain airgeadais ar leith do mhaoiniu talmhaiochta ag
leibhéal AE. Is iad na priomhcheisteanna a bhfuil aghaidh & dtabhairt orthu n& an Pheirspeictiocht Airgeadais
agus an Rialachan Forbartha Tuaithe. Leagann an Pheirspictiocht Airgeadais amach creat buiséid foriomlan an
AE, agus déiledlann an Rialachan Forbartha Tuaithe (RDR) leis an gcreat tacaiochta d'fhorbairt tuaithe laistigh
den pheirspiciocht airgeadais foriomlan. O thaobh na Roinne seo, baineann mireanna iomchui an RDR leis

an REPS, Limistéir Foraoiseachta faoi Mhibhuntaiste, ERS agus Bainistii Chothuithe Feirme, Infheistioct ar an
bhFeirm agus Cabhair Suiteéla d'Fheirmeoiri Oga.

T4 dushlain shuntasacha ann 6 dha thaobh d’Eirinn. Ciallaionn aontachas na 10 mBallstat Nua, a bhfuil

a ngeilleagair go ginerélta ag brath nios mé ar thalmhafocht né até Eire, agus &r leibhéal laidir d'fhas
eacnamaiocht le déanai go bhfuil éilimh iomaiochta laidir ar chisti a bhaineann le talmhaiocht agus forbairt
tuaithe. Chomh maith leis sin, dirfonn moltaf reatha an RDR fordlacha nios sriantai do limistéir foraoiseacha
agus faoi mhibhuntaiste. Bheadh tionchar ditltach ag na forélacha athruithe sin, m& chomhaontaitear iad,
ar ar scéimeanna reatha agus da bhri sin is abhar imni iad.

Is & an dushlan ata roimh an Roinn n& an leibhéal is fearr is féidir tacaiochta agus creat forbartha do
thalmhaiocht, do phobail tuaithe agus don earnail agraibhia foriomlan don todhchai a dhaingnid. Is tasc
crua é sin i bhfianaise na n-éileamh iomaiocha 6 bhallstait eile agus buiséad srianta foriomlan an AE.

4.4.  Atheagru agus Athstruchturu

| rith thréimhse na straitéise seo, tathar ag suil go ndéanfar atheagru agus athstruchtird suntasach ar an
Roinn mar gheall ar an gclar dilaraithe chomh maith le hathruithe iarmharacha ag eascairt as an timpeallacht
athraitheach sheachtrach agus inmhednach.

Is é an dushlan ata roimh an Roinn na éifeacht a thabhairt don atheagrichan até riachtanach agus ag an am
céanna a chinntit nach mbionn aon tionchar dochrach ar chaighdeain seirbhise do chustaiméiri, go ndéantar
riarachan éifeachtach agus rialachas corparéideach a chothabhail agus go dtugtar aghaidh go cuf

ar cheisteanna caidrimh tionsclaigh agus acmhainni daonna.

Beidh scéla na n-athruithe sin & mbainistiti ag raon straitéisi corparaideacha. Airitear orthu sin an clar
bainistiochta um riosca inmheanach, proiseas cumarsaide foirne forleathan chomh maith le comhchombhairle
leandnach le cumainn foirne tri Chomhairle Rannach, cruinnithe déthaobhacha agus an Coiste



Comhphairtiochta. Chomh maith leis sin, ta straitéis oiliina athbhreithnithe, le tagairt shainitil do riachtanais

oiliina do dhilard, agus coéras bainistithe eolais, lena n-airitear athbhreithnit ar lamhleabhair nésanna
imeachta, 4 bhforbairt.

4.4.1. Dilara

T4 an Roinn go gniomhach ag pleandil forfheidhmit an Rialtais ar chinneadh an dilaraithe de réir mar a
bhaineann sé leis an Roinn seo, ie. dilart cheannaras na Roinne go Port Laoise, oifigi chathair Chorcai agus
Mhala go Mainistir Fhear Mai, Saotharlanna Chorcai agus Luimnigh go Maigh Cromtha agus An Bord Bia ¢
Bhaile Atha Cliath go dti Inis Cérthaigh.

Tar éis cinneadh an dilaraithe, méadaiodh an lion foirne i bPort Laoise go dtf os cionn 270 mar gur
athlonnafodh 50 duine breise ansin chun déiledil leis an méadu suntasach i leibhéil foirne ag eascairt as an
Scéim locaiochtai Aonair. Déanfar 50 duine eile den fhoireann a athlonni go Port Laoise i 2005 a luaithe a
bhionn an chaéiriocht shealadach ata riachtanach don lion breise sin ar fail.

Ta Coiste Feidhmithe Dilaraithe bunaithe againn ag a bhfuil ar bPlean Feidhmithe Dildraithe forbartha. T4 an
plean seo & athbhreithnid faoi lathair i bhfianaise thuarascail Shamhain 2004 6n nGrupa Feidhmithe Dilaraithe
larnach. Bhi sonrai de na haistrithe céimnithe beartaithe, na Rannain ata le hathlonnu agus na datai tascacha
iomchui do na haistrithe sin sa leagan deireadh den Phlean seo i mi Feabhra 2005.

| rith na tréimhse 2005-2007, déanfar pleananna a thabhairt cothrom le data go leantnach agus déanfar iad
a athbhreithniu i bhfianaise na gcinnti a dhéanfar go larnach agus an taithi a bheidh faighte 6n gclar seo.

Aithnitear go bhfuil an tréimhse athraithe seo ina chuis imnf dlisteanach agus ina chuis neamhchinnteachta
don fhoireann agus déa dteaghlaigh. Is é &r gcuspdir oibriti i gcomhar leis na ceardchumainn foirne ionas
go bhféadfar an méid a chuirfi as d'fhoireann agus d’oibriochtaf roinne a foslaghdu chun atheagru rathuil
na Roinne a bhaint amach. Chun na criche sin, ta an Roinn tiomanta do chomhchombhairle leantnach leis
na Ceardchumainn Foirne trid an gCoiste Comhphairtiochta, tri Chomhairle na Roinne, tri chruinnithe
déthaobhacha agus tri shasrai eile caidrimh tionsclaigh.

4.4.2. Athlonnu

Lasmuigh den chreat dilaraithe, tarléidh athruithe breise do leagan amach geografach na Roinne i rith
thréimhse an Raitis Straitéise seo. Tarléidh na hathruithe is tuisce thart ar lar 2005 nuair a athlonnoéidh thart
ar 300 den fhoireann atd ag obair faoi lathair sna Saotharlanna Tréidliachta, Rialaithe Feola, Eolaiochta
Déiriochta, Lotnaidicidi agus Tastala Sil 6na suimh reatha i mBaile Atha Cliath go dti Coimpléacs Saotharlanna
Bacastun i gCo. Chill Dara. Ta an tsaotharlann nua seo, lena seirbhisi tacaiochta coimhdeacha, deartha chun
na caighdeain chreiditnaithe saotharlainne idirnaisiinta a chomhlionadh, tugtar roinnt disciplini eolaiochta le
chéile in aon choimpléacs amhain agus léirfionn sé an tiomantas ndisiinta chun rialuithe sadbhailteachata bia
agus caighdedin sldinte ainmhithe a chothabhail agus a fheabhsu.

| 2005, ta sé beartaithe trainse eile den fhoireann a bhionn ag déileail le feidhmeanna slainte ainmhithe a
athlonnu go Co. Chill Dara.

4.4.3 Tionchar na Scéime iocaiochta Aonair (SPS)

Ta feidhmid an SPS agus na cigireachtai tras-chomhlionta ata ceangailte leis ar cheann de na dushlain
airgeadais agus eagraiochtula is mo ata roimh an Roinn. Beidh impleachtai suntasacha ag a bhfeidhmiu ar
struchtuir agus ar phroisis inmheédnacha.
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Faoi dheireadh 2004, bhi an chéad chéim den phrdiseas feidhmithe tugtha chun criche agus ta na cérais agus
préisis nua até riachtanach chun an Scéim locaiochtai Aonair, a bhfuil uasteorainn airgeadais de €1.3 hilliin

ag gabhail 1&i, cruthaithe den chuid is mé.

Ta obair ar sitl ar Achomhairc, Force Majeure, Cultaca Naisiiinta, Carnadh Teidil etc. Caithfear na ceisteanna
sin agus aon cheisteanna eile a réiteach lena chinntit go n-eiseofar na hiocaiochtaf cearta d'os cionn 130,000
cliant i bhFémhar 2005. | bhfianaise na hiarrachta leantnai agus tiomantas na foirne, tathar ag tnuth nach
rachfar thar na datai seachadta agus na spriocanna.

Is éard is tras-chomhlionadh ann an nasc idir tacaiocht dhireach chothabhala na gcoinniollacha timpeallachta,
leasa ainmhithe agus eile. T4 foc na hlocaiochta Aonair ar choinnioll go gcomhliontar gach ceann de na
hocht gcinn déag d’fhorélacha reachtula an AE ar an gcomhshaol, ar aithint agus clart ainmhithe, ar leas
ainmhithe agus ar shlainte ainmhithe, plandai agus an phobail. Bhi préiseas comhairliichain ann ina raibh
gniomhaireachtai Rialtais eile, heagrafochtaf feirmeoireachta agus pdirtithe leasmhara eile pairteach chun
comhaontu ar chéras sruthlinithe agus éifeachtach tras-chomhliontach a chinntiu.

O bhionn na hathruithe oibriochta is g4 ar na scéimeanna agus na proisis chomhaontaithe, leanfaidh an
obair ar aghaidh ar ghluaiseachtai foirne a fheidhmiu agus ar athruithe struchttrtha ata riachtanach chun
feidhmeanna agus proiseas a ailinit chun an réim locaiochta Aonair a chur i bhfeidhm.

Bhi Coiste Athruithe Foirne go gniomhach ag breithnit na gcoigeartuithe agus na hathruithe foirne a bheidh
riachtanach. Beidh tionchar ag a dtuarascail ar an lion, struchtdr agus daileadh geografach foirne i rith

na tréimshe 2005-2007. Cé go dtuigtear go mbeidh mér-athchothromd ar obair chomh maith le leibhéil
laghduithe foirne mar thoradh ar na hathruithe a bheidh ann de bharr fheidhmid an SPS, beidh sé amach

i 1ar 2005 ar a laghad sula mbeidh na héifeachtai beachta ar eolas nuair a thiocfaidh an plé ar shasrai
mionsonraithe chun criche chun tras-chomhlionadh dea-choinniollacha sainitla talmhaiochta agus slainte
poibli/ainmhithe a chinntiu.

Roimh an tuarascail sin, rinneadh atosaiochtu ar an obair inar n-oifigi i bPort Laoise, i dTeach Hume agus i
gCaislean an Bharraigh agus sannadh foireann breise chuig oifig Phort Laocise chun déileéil leis an méadu
suntasach i leibhéil oibre. Chomh maith leis sin, nuair is indéanta sin, ta an Roinn ag glacadh isteach
foireann shealadach ag leibhéal earcaiochta chun an scéla de chur isteach ar an bhfoireann sna blianta
amach romhainn a ioslaghdu. Ta earcaiocht ag moillit freisin chun an cuichdirit is ga a éasci agus ta an
Roinn Airgeadais curtha ar an eolas faoi shuimh ina bhféadfadh barrachas foirne a bheith ar fail ionas go
bhféadfaidh polasaithe earcaiochta i Ranna eile sna sufmh sin é sin a chur san direamh.

Is cuid rithabhdchtach den phréiseas seo a bheidh i gcomhchomhairle chuiditheach agus i gcumarsaid idir an
Roinn, an fhoireann agus cumainn foirne.



Caibidil 5 Spriocanna agus Straitéisi agus Tascairi
Feidhmiochta

Sprioc 1 Forbairt agus Tradail Agraibhia i gcreat naisitinta agus Idirnaisitinta

Earnail agraibhia dirithe ar an tomhaltdir a fhorbairt a bheidh iomaioch ar bhonn idirndisiinta, agus tacu le
tradail tairgi talmhaiochta agus bia agus an tradail sin a éascu.

Sprioc 2 Sabhailteacht bia, slainte agus leas ainmhithe, slainte plandai

Deimhin a dhéanamh de na caighdedin is airde sa tsabhailteacht bia agus i gcosaint an tomhaltora, i slainte
agus leas ainmhithe agus i slainte plandai.

Sprioc 3 Eacnamaiocht agus Timpeallacht na Tuaithe

Forbairt na heacnamaiochta tuaithe agus cérais talmhaiochta, foraoiseachta agus tairgthe bia, ata
inmharthana agus neamhdhiobhadlach don chomhshaol, a chur chun cinn, mar aon le cabhru le hathrd
struchturtha.

Sprioc 4 Cur i bhFeidhm Scéimeanna agus Bainistiu Airgeadais

Ar gcuid scéimeanna agus claracha ar fad a oibriti ar mhodh éifeachtach agus feidhmidil agus deimhin a
dhéanamh de na caighdeain is airde bainistiochta corparaidi agus airgeadais agus freagrachta inar gcuid
gniomhaiochtai go Iéir.

Sprioc 5 Cumais Oibrituchain agus Clar Oibre an Nuachéirithe

Ar gcuid acmhainni, idir dhaonna aqus fisicitil, agus &r gcumas oibritichdin a fhorbairt agus deimhin a
dhéanamh go solathrofar seirbhis den scoth dar gcustaiméiri idir inmheanach agus sheachtrach, agus polasai
an Rialtais ar dhilard agus nuachoirit na seirbhise poibli a fheidhmid.
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Sprioc 1.

Forbairt agus Tradail Agraibhia | gcreat
naisiinta agus Idirnaisiinta

Earnail agraibhia dirithe ar an tomhaltoir a fhorbairt a bheidh iomaioch ar bhonn idirnaisiunta,
agus tacu le tradail tairgi talmhaiochta agus bia agus an tradail sin a éascu.

Beidh forbairt na hearnala agraibhia ag brath go mér ar a cumas a bheith nualach agus iomafoch. Is moé
éilimh a dhéanann tomhaltoiri ¢ thaobh filintas cothaitheach, sdbhdilteacht, ardchaighdean agus praghas
an bhia de, agus beidh todhchai an tionscail agraibhia in Eirinn & chinneadh go priomha ag a chumas na
ceanglais sin a chomhlionadh le tairgi nualacha ag praghsanna iomafocha. Beidh todhchai na hearnala faoi
thionchar suntasach freisin ag caighdedn na ceannaireachta a thabharfaidh an Roinn agus a cumas creat
polasai fabhrach a bhaint amach san AE agus sa WTO agus i gcomhlachai rialaitheacha idirnaisitnta eile.

Tascairi Feidhmiochta Ard-Leibhéil

a

)
b)

@)

Luach/toirt na n-onnmhairi agraibhia

Toradh chaibidliocht AEAWTO do thalmhafocht agus foraoiseacht na hEireann.

) An méid a fheidhmeofar Phlean Gniomhaiochta Agraifhis 2015

d) Luach aschur/onnmhairithe na dtairgi bia ullmhaithe tomhaltoiri.

Uimbhir Gniomhartha Straitéiseacha Tascairi Feidhmiochta

1.1 Leasanna na hearndla agraibhia a chur chun Toradh chaibidliocht an AE ar earnail
cinn agus a chosaint go gniomhach ag agraibhia na hEireann
leibhéal AE

1.2 Leasanna na hearndla agraibhia agus cuspoiri Toradh earnéil agraibhia na hEireann ag
polasaf naisiiinta eile a chur chun cinn ag an caibidliocht an WTO agus ag féraim eile.
WTO agus ag foraim eile ar nés an OECD,

Codex, OIE, FAO, etc.

1.3 Plean Gniomhaiochta do Thuarascail An méid a fheidhmeofar Plean

Agraifhis 2015 a fheidhmid Gniomhaiochta Agraifhis 2015
Feidhmia Chlar Forbartha an Tionscail
Bhia

1.4 Polasaithe agus clair ndisitinta a fhorbairt a GVA den tionscal talmhaiochta,
chuireann iomaiochas, éifeachtacht, dearbht gortoireachta, foraoiseachta agus bia
cdiliochta agus forbairt na hearnéla agraibhia Luach/toirt na n-onnmhairf agraibhia
chun cinn agus a chuireann taca futhu.

1.5 Tacu le claonadh margaidh, téirgidlacht agus Roinnt tionscadal taighdee maoinithe faoi
nualacht i dtalmhaiocht, foraoiseacht agus chlair taighde na hErieann agus an A
bia Leibhéal agus ardchaighdean na

rannphairtiochta i gcomhoibriu
idirnaisiunta

1.6 Na scéimeanna riachtanacha agus na A mheid a chomhliontar na ceanglais
rialuithe reachtaiochta is ga a oibrit chun reachtula
a chinntit go gcomhlionann na hionchuir
phriomha sa talmhaiocht na ceanglais
reachtdla




1.7 Tacafocht don tionscal agraibhia ina iarrachtai Eifeacht na ngniomhartha a glacadh
margai onnmhairithe a choinneadil agus a chun margai a chothabhail agus a
leathnu dhaingniu

1.8 Tacu le treo tairgitlachta agus nualachta An lion tionscadal taighde a mhaoineofar
margaidh sa talmhafocht, foraoiseacht agus faoi chlair taighde na hEireann agus an
bia AE

Leibhéal agus caighdeéan na
rannphairtiochta i gcomhoibriu
idirnisiunta

1.9 Comhoibrit Thuaidh Theas i gcomhthéacs an An lion tionscnamh polasai Thuaidh/
NSMC a chur chun cinn go gniomhach agus Theas a feidhmiodh agus a mhéid a
an clar oibre comhaontaithe i dtalmhaiocht feidhmiodh iad.
agus i bhforaoiseacht a chur i bhfeidhm agus
comhoibrit Thuaidh/Theas a chur chun cinn
ar shlite eile sna hearnalacha sin

1.10 Pairt a ghlacadh in iarrachtaf chabhair Eifeacht na rannioca airgeadais le FAO

forbartha na hEireann trid an mbaint at4
againn le FAO agus WFP agus féraim eile

agus WFP
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Sprioc 2 Sabhailteacht bia, slainte agus leas
ainmhithe, slainte plandai

Deimhin a dhéanamh de na caighdeain is airde sa tsabhailteacht bia agus i gcosaint an tomhaltora,
i slainte agus leas ainmhithe agus i slainte plandai.

Ta caighdeain arda a choinnedil sna réimsi seo riachtanach don tslainte phoibli agus lena chinntiu

go leanfaimid de bhonn éifeachtach a bheith againn énar féidir tionscal rathuil agraibhia a fhorbairt
tuilleadh. Caithfidh corais éifeachtacha rialaithe a bheith mar bhonn taca le tairgeadh bia sabhdilte. Is ceist
thabhachtach é caighdean ard slainte agus leas ainmhithe a chothabhdil ina cheart féin agus is ceanglas
criticitil é d'fhorbairt tradala. T4 stadas ard slainte plandaf ag Eirinn freisin, a dtacaimid leis tri chlar rialuithe
agus iniuchta.

Tascairi Feidhmiochta Ard-Leibhéil

a) Stadas sabhailteachta bia, slainte agus leas ainmhithe agus sabhailteachta beatha mar a léiritear le
tuarascalacha fiordheimhnithe seachtracha m.sh. FSAI, FVO

b) Slainte feabhsaithe ainmhithe arna fhianu ag athruithe i dtarluithe galair

C) Athruithe i stadas slainte plandaf arna fhianu ag athruithe i dtarluithe galair

d) An leibhéal a chloitear le cérais rialaithe rialaitheacha lena n-diritear bearta tras-chomhlionta

Uimhir Gniomhartha Straitéiseacha Tascairi Feidhmiochta
2.1 Clair éifeachtacha monatéireachta, B An leibhéal paitigini a iompraitear ar bhia
initichta agus rialaithe sabhailteachta bia B An luas a bhfreagraitear do tharluithe

a chothabhdil agus a fhorbairt ag leibhéal
préisedla an tairgeora priomha chomh

sabhailteachta bia,

B An leibhéal faire a dhéantar agus na
saruithe a braitheadh,

maith le heintiteis trachtala eile ar fud réimsi
oibriochta na Roinne ar fad.

An lion ionchtiseamh a dhéantar,
Sastacht custaiméiri arna tomhas le
hinitichéireacht agus torthai eile.

2.2 Rannphairteach i bhforbairt reachtaiochta B A mhéid a léirfonn an reachtaiocht
nua sadbhailteachta bia, sldinte agus leasa leasanna na hEireann

ainmhithe agus slainte plandai ag leibhéal
naisitnta, AE agus idirnaisiinta, agus
tionchar a imirt ar an bhforbairt sin.

2.3 Cur chun cinn agus forfheidhmit chérais B An leibhéal inriantachta a baineadh
feabhsaithe aitheantais ainmhithe/tairgi agus amach bunaithe ar initdchéireacht
rianadh siar chun tacu le sabhailteacht bia inmheénach/sheachtrach agus cérais
agus slainte agus leas ainmhithe. mheastéireachta.

2.4 Tacaiocht do thaighde i sébhailteacht bia, B An lion/scéla tionscadal sabhailteachta
sldinte ainmhithe agus sénois, agus an bia faoi FIRM
taighde sin a chur chun cinn B An lion clar comhoibritheach le FSAI

agus FSPBB

B Tionchar an taighde ar fheidhmiu
30 rialuithe sldinte ainmhithe agus sénois




2.5 Na tionscnaimh sldinte ainmhithe is cui a Athruithe sna paraméadaid do thomhas
fhorbairt, a chur chun cinn agus a fheidhmid, slainte ainmhithe
lena n-airtear faire, riali agus diothti mar Na leibhéil faire
thacaiocht don tsabhailteacht bia, do shlainte An lion tionscnamh bith-shidndala ag
ainmhithe agus do thairgeadh inbhuanaithe ) i
. leibhéal feirme
beostoic.
2.6 Monatoireacht ar na corais rialaithe do Pleananna teagmhasacha
ghalair at4 liostaithe ag OIE athbhreithnithe
Cleachtai oiliina insamhltchain a
tionéladh
2.7 Caighdeain slainte agus leas ainmhithe Leibhéal comhlionta
a chur chun cinn agus comhlionadh na Feidhmiu phroifiliu tréada mar chéras
rialachan sin a dhaingniu. eilhrlsheil
2.8 Seirbhisi éifeachtacha saotharlainne a An lion saotharlann creiditnaithe
sholathar ar chuiseanna faire, fathmheasa, An lion agus an raon tastalacha a
taighde agus rialaithe solathraiodh i gclair faire
Scéip agus raon na seirbhisi fathmheasa
a solathraiodh
Leathadh amach na gcéras faisnéise
geallshealbhéra ag baint Usdide as IT
2.9 Seirbhis slainte plandai éifeachtach agus Athru i stadas slainte plandai
éifeachtuil a oibriu, lena n-airitear feidhmiu
an Phlean Initchta Bliantuil um Shlainte
Plandaf
2.10 Sldinte an Eastait Naisilnta Foraoiseachta a Tarlu galair san Eastat Naisiiinta

chothabhail

Foraoiseachta
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Eacnamaiocht agus Timpeallacht na Tuaithe

Sprioc 3

Forbairt na heacnamaiochta tuaithe agus corais talmhaiochta, foraoiseachta agus tairgthe bia, ata
inmharthana agus neamhdhiobhalach don chomhshaol, a chur chun cinn, mar aon le cabhrt le
hathra struchtartha.

Ta an méid uasta lionta ti feirme a chothabhdil agus an comhshaol a chosaint agus tacu leis na cérais
inbhuanaithe talmhaiochta mar chodanna rithdbhachtacha dér n-obair. T4 an eacnamaiocht agus timpeallacht
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na tuaithe munlaithe go suntasach ag cérais talmhaiochta agus foraoiseachta, agus ta freagracht orainn
a chinntit go solathraionn an talmhaiocht agus an fhoraoiseacht bonn daingean do dhul chun cinn
eacnamaioch agus séisialta agus go bhforbraitear a chérais ar shli inbhuanaithe don chomhshaol.

Tascairi Feidhmiochta Ard-Leibhéil

a) Rataf rannphairtiochta i scéimeanna inbhuanaithe ata oirinach don chomhshaol
b) Toradh na caibidliochta ar chreat tacaiochta Fhorbairt Tuaithe an AE 2007-2013
¢) An leibhéal a chloitear le bearta tras-chomhlionta

d) An méid lionta ti agus leibhéil ioncaim

e) An méid a chuireann an earnéil foraoiseachta leis an eacnamaiocht tuaithe

Gniomhartha Straitéiseacha

Tascairi Feidhmiochta

3.1 Polasaithe, scéimeanna agus seirbhisi a Méid agus leibhéil ioncaim na lionta ti
fhorbairt agus a fheidhmit a chuideoidh feirme
a) le heacnamaiocht tuaithe a bhuand, iRk Rele
b) leis an méid lionta ti feirme a uasmhéadu o )
, , ., Comhdhlutht gabhaltas
) le hathrua struchttrtha a éascu
3.2 Cur le feidhmiu na Straitéise Naisitnta Frith- Feidhmiocht i gcomparaid le spriocanna
Bhochtaine i gcomhoibritl le rannphairtithe bochtaine do lionta ti tuaithe
eile sa Straitéis.
33 Bearta tras-chomhlionta a fheidhmiu trid an An leibhéal a chloitear le bearta tras-
Scéim locaiochta Aonair chomhlionta
3.4 Tacaiocht do sheachadadh tiomantas sna Dul chun cinn ar thiomantais seachadta
hearndlacha talmhaiochta agus foraoiseachta arna gcomhaontu ag an Rialtas iomchui
i leith na Straitéise um Athru Aeraide (Kyoto), leis an Roinn seo
Protacal Gothenburg agus polasaithe iomchuf
eile
3.5 Idirchaidreamh éifeachtach le Teagasc, Leibhéal rannphéirtiochta ag teaghlaigh
COFORD agus le gniomhaireachtai eile chun tuaithe i
clair oiliuna agus taighde a chabhroidh le - gcléir oilitna,
taca a chur faoi thairgeadh inbhuanaithe . ;
i ) - gclair oideachais
talmhaiochta agus foraoiseachta a spreagadh
agus a fhorbairt agus an eacnamaiocht agus - gclair athstiurtha
an timpeallacht tuaithe a chosaint.




3.6 Bearta a fheidhmiu ag tacu le feirmeoireacht Ratai rannphdirtiochta i
ata oiriinach don chomhshaol, le _ REPS
caomhantas agus le bithéagsulacht . s .
¢ 2 - Scéimeanna Bhainistiu Cothaithe
Feirme
- Feirmeoireacht organach
3.7 Forbairt earnéla foraoiseachta inbhuanaithe A mhéid a bheidh spriocanna plandala
a fheabhsu tri scéimeanna deontais/préimhe bainte amach
foraoiseachta agus bearta eile A Al 8 dnuiEgin g cadl
foraoiseachta leis an timpeallacht tuaithe
Dul chun cinn bainte amach i dtairgi
foraoiseachta a mhargu
Méadu in éagsulacht speiceas
3.8 Feidhmit Thuarascail Ghripa Comhairleach An leibhéal feidhmithe ata curtha i

ar Mhné i dTalmhaiocht

gcrich
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Sprioc 4 Cur | bhFeidhm Scéimeanna agus Bainistiu

Airgeadais

Ar gcuid scéimeanna agus claracha ar fad a oibriu ar mhodh éifeachtach agus feidhmidil agus
deimhin a dhéanamh de na caighdeain is airde bainistiochta corparaidi agus airgeadais agus
freagrachta inar gcuid gniomhaiochtai go léir.

Is eol don Roinn an tabhacht a bhaineann le seirbhis iocaiochta mear agus éifeachtach a sholathar do
chustaiméiri agus taimid tiomanta caighdeain arda ar bPlean Gniomhaiochta Seirbhise do Chustaiméiri a
chomhlionadh. Is eol duinn freisin &r n-oibleagaid cosc a chur mi-Usaid cisti poibli agus cuntasacht a chinntid
fad a bhionn trédhearcacht agus rialuithe éifeachtacha & gcothabhail. Chun sin a bhaint amach ta cérais
daingne de bhainistiu airgeadais forbartha againn ag réimsit ¢ thairgeadh nésanna imeachta inmheéanacha
airgeadais ag corpru caighdeain sarchleachtais go dti suitedil chéras cuntasaiochta a chomhlionann MIF,

clar oiliina MIF, clar bainistiochta riosca fiontair agus clair chuimsitheacha initchoireachta inmheanai agus

seachtrai.

Tascairi Feidhmiochta Ard-Leibhéil

a) A mhéid atd iocaiocht agus spriocdhdtai seirbhise arna sonrt i CSAP agus sa Phrétacal bainte amach

b) Caighdean ard bhainistit agus rialuithe airgeadais a chothabhail faoi mar ata fiordheimhnithe sna

gniomhaireachtal monatdireachta seachtrai m.sh. tuarascalacha initchoireachta, Ard-Reachtaire
Cuntas agus Ciste, etc.

Uimhir Gniomhartha Straitéiseacha Tascairi Feidhmiochta

4.1 Seachadadh éifeachtach CAP, scéimeanna Spriocamanna, nésanna imeachta agus
naisitinta agus beart faoin bPlean Forbartha protacail a chomhlionadh, lena n-airitear
Naisitnta a chinntit de réir na bprionsabal an Protacal ar focafochtal Direacha le
agus na spriocanna ata leagtha amach Feirmeoiri agus na spriocanna ata sa
inar bPlean Gniomhafochta Seirbhise do Phlean Gniomhaiochta Seirbhise do
Chustaiméirf Chustaiméiri

4.2 Na caighdeain is airde bhainistit airgeadais, Toradh na dtuarascalacha iniuchoéireachta
fala agus bhailit ioncaim a oibrit chun ag an Aonad Inilchéireachta
lanchomhlionadh na gceanglas airgeadais, Inmhednach, An tArd-Reachtaire Cuntas
inilchtéireachcta agus rialaithe AE agus agus Ciste, comhlacht deimhnithe
ndisitinta a chinntiu. FEOGA, an Coimisiun Eorpach agus Cuirt

Initichoiri an AE.

4.3 Leanuint de na priomhrioscai ata roimh an Cailiocht an chlar riosca arna fhianu ag
Roinn a shainaithint tri chlar bainistiochta tuarascalacha an Choiste inmheanach
riosca fiontair cuimsitheach a oibriu Bainistiochta Riosca agus ag an gCoiste

seachtrach Initchoireachta

4.4 An Creat Faisnéise Bainisteoireachta a An MIF feidhmithe de réir an phlean MIF
fheidhmia go hiomlan Cailiocht agus Usaid na dtuarascélacha

bainisteoireachta a thairgfear agus an
éifeacht ar chinnti acmhainne




4.5 Tabhairt faoi mheastoéireachtaf rialta ar Cion den chaiteachas measta
phnomhre@m calt.eacha|sl trid an gclar Gniomhartha a glacadh ar an
athbhreithnithe caiteachais athbhreithnid caiteachais

4.6 Athru proisis a chur chun cinn mar ata Athdhearadh criochnaithe ar
sainaitheanta sa straitéis oibriochta ICT chun phriomhphréisis oibriochta ata
Usaid éifeachtach acmhainni a chinntiu sainaitheanta

Tionchar athruithe préisis ar oibriochtaf

4.7 Uséid a bhaint as teicneolaiochtai ata ag A mhéid a shaothraitear deiseanna

teacht chun cinn chun rioscaf ar scéimeanna
a sheacaidimid a aithint go héifeachtach
agus rialt a fheidhmiu da réir

teicneolaiochtaa nua d'éifeachtacht agus
riald nios mo

A mhéid a shaothraitear na sonrai at4
cheana ann i gcomhair bhainistiu rioscai
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Cumais Oibritchain agus Clar Oibre an
Nuachdirithe

Ar gcuid acmhainni, idir dhaonna agus fisiciuil, agus ar gcumas oibrituchain a fhorbairt agus deimhin a
dhéanamh go solathrofar seirbhis den scoth dar gcustaiméiri idir inmheanach agus sheachtrach, agus

Sprioc 5:

polasai an Rialtais ar dhilarud agus nuachoirii na seirbhise poibli a fheidhmia..

Ta an Roinn tiomanta clar oibre an nuachdirithe a fhorbairt lena chinntit go solathraitear seirbhis ar ardchaighdean

do na custaiméiri go léir. Leanaimid de bheith ag athbhreithnit struchtur eagraiochtuil na Roinne, agus de bheith &
fheabhsu, mar aon leis na préisis oibre, na cérais agus na seirbhisi tacafiochta a bhionn in Usaid, chomh maith leis

an straitéis faisnéise agus cumarsaide a glacadh agus na sasraf ata riachtanach chun ar n-acmhainni daonna agus
fisicitla a fhorbairt. Cinntionn sé sin go mbainfimid ar spriocanna agus ar gcuspairi amach go héifeachtach agus go
héifeachtuil. Eilionn sé freisin go nglacfadh an Roinn cur chuige straitéiseach i leith acmhainni bainistiochta i bhfianaise
na n-athruithe foirne agus eagraiochtudla ag eascairt as an gclér dilaraithe agus as ceisteanna trasrannacha eile.

Tascairi Feidhmiochta Ard-Leibhéil

a) Na mireanna iomchuf den Chlar don Rialtas agus Ag Coinneail an Dul Chun Cinn a fheidhmiu
b) An plean gniomhaiochta dilaraithe a fheidhmiu
¢) Tuarascalacha sastachta 6 Grupa Fiordheimhnithe Fheidhmiocht na Statseirbhise

d) Feidhmil an chlair oibre do rialachas corparaideach, m.sh. CSAP, Straitéis HR, Straitéis ICT, Straitéis Qiliuna,
treoirlinte do Phleanail Gno, etc.

e) Bainistit an chlair don athru agus saincheisteanna trasrannacha

Tascairi Feidhmiochta

Uimhir Gniomhartha Straitéiseacha

5.1 Feidhmit agus monatéireacht ar an gClar B Méid an tseachadta ar thiomantais
don Rialtas agus na tiomantais in Ag
Coinneail an Dul Chun Cinn

B Tuarascalacha sastachta on CSPVG

5.2 Plean Gniomhaiochta Dilaraithe an Rialtais a Dul chun cinn ar phlean feidhmithe
fheidhmiu dilaraithe an Rialtais
Eifeacht an dilaraithe ar sheachadadh
seirbhisi agus ar straitéisi corpardideacha
5.3 Struchtdir agus proisis na Roinne a scrudu Athbhreithnithe a rinneadh agus na
i bhfianaise an dilaraithe, na hlocaiochta priomhathruithe a cuireadh i gcrich
el aigs eliLline s Athbhreithnit déanta ar lamhleabhair
nésanna imeachta do gach Rannan faoi
dheireadh 2005
5.4 Forbairt na pleandla straitéisi laistigh de gach Pleananna Gn¢ Bliantula arna dtabhairt

rannan agus laistigh den Roinn a fheabhsu

chun criche agus arna n-athbhreithnid
laistigh de na spriocdhatai

Proisis PMDS tugtha chun criche laistigh
de na spriocdhétai

An lion doiciméad polasai straitéisigh a
thairgtear

Athbhreithnit déanta ar lamhleabhair
nésanna imeachta do gach Rannan faoi
dheireadh 2005




5.5 An Straitéis Acmhainni Daonna a fheidhmiu A mhéid a chuirfear polasaithe
agus athbhreithnit a dhéanamh ar phraisis i tosafochta HR i bhfeidhm
bhfianaise athruithe reachtula agus eile Polasaifpréisis HR athbhreithnithe chun
reachtaiocht nua a chur san aireamh
agus na hathruithe riachtanacha a chur i
bhfeidhm
5.6 An Straitéis Oilitna nua a thabhairt chun An Straitéis Qiliina curtha i bhfeidhm
criche agus a chur i bhfeidhm An leibhéal rannphairtiochta agus
sastachta ag an mbainistiocht agus ag
rannphairtithe le clair oilina
5.7 Seirbhis feabhsaithe ar ardchaighdeédn a A mhéid a chomhliontar cuspairi/
sholathar don chustaiméir inmheanach agus spriocamanna (fiosruithe Saoréla
don chustaiméir seachtrach Faisnéise agus Ombudsman san direamh)
sa Phlean Gniomhaiochta Seirbhise do
Chustaiméirf
Toradh an chlair monatoireachta CSAP
5.8 Leanuint de bheith ag forbairt cumarsaidi An lion agus réimsf foilseachan/
inmhednacha agus seachtracha chun mionfhaisnéisithe
feasachvanginiomnalochtaliagtis Aiseolas 6 chustaiméiri inmheanacha/
scéimeanna a dhéanann an Roinn a fheabhsu
seachtracha
5.9 Seirbhisi dlithitla a sholathar do rannain A mhéid a chuirtear reachtaiocht
iomlana na Roinne agus i gcomhoibriu le phriomha/thanaisteach chun cinn
Réméih égys gnl’omhaireacht.al’ d“thmb S Dlithiocht ina mbionn an Roinn pairteach
eile, ba|n|§tlu a dhe’anamh ar |onchU|seamh a thabhairt chun criche go trathail agus
agus cosaint dlithiochta ina mbionn an Roinn go héifeachtach
pairteach
5.10 Cérais agus bonneagar IT cobhsai agus Saordidi déthanacha IT, lena n-airitear
slan ar ardchaighdean a chothabhail agus a deasc clnaimh éifeachtach a bheith ar
sheachadadh chun tacu lenar gcroi-ghné fail don fhoireann ar fad
fosam fosta
Coérais ICT a sheachadadh chuig
sonraiochtaf
5.11 Leanuint de straitéis riomhsheirbhisi an An lion seirbhisi a sholathraitear trf
Rialtais lena chinntit go mbionn gach seirbhis chainéil leictreonacha
shuntasacha ata oiriinach lena solathar tri An lion proiseas ata lsnphairtithe le
chainéil leictreonacha ar fail do chustaiméiri. e
corais cliant
5.12 Seirbhis ar ardchaighdean a sholathar Leibhéal na seirbhise a solathraiodh
d’Airi agus d’Airi Stait lena n-airitear Aiseolas a tugadh don bhainistiocht
mionfhaisnéisiti cui, comhairle, abhar do e e
cheisteanna Déla agus 6raidi
5.13 Sasrai comhairleach agus comhordaithe a Combhordu éifeachtach ar pholasaithe
fhorbairt agus a chothabhdil chun cinntf tras-rannacha
éifeachtacha trasrannacha a chinntid
5.14 Rialt agus treoracha rialachais chorparaidigh Tuarascalacha sasula én CSPVG agus 6n

a fheidhmiu

Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste
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Caibidil 6 Priomh-Naisc

Ta réimse freagrachta leathan ag an Roinn seo a chlidaionn raon leathan saincheisteanna eacnamaiochta agus
soisialta. Ta feidhmid rathuil &r spriocanna agus straitéisi ag brath cuid mhér ar chur chuige comhordaithe 6 roinnt
Ranna agus gniomhaireachtai. Is ann do shasrai éagsula chun chaidrimh oibre chriticidla le hinstititidi an AE, Ranna
Rialtais iomchui, comhlachtai Stait agus na forais Thuaidh/Theas a éascu.

6.1 Naisc Oireachtais agus Rialtais

Ta rol larnach ag an Oireachtas maidir le saincheisteanna a bhaineann le cuntasacht agus trédhearcacht i gcinnti agus
i ngniomhartha a dhéanann Ranna agus a nAiri a scrudu. Bionn ar an Aire, an tArd-Runai agus oifigigh 6n Roinn 6
am go chéile teacht os comhair Coisti Oireachtais. Chomh maith leis sin ceadaionn cumas na gCoisti féachaint ar
athruithe polasai ata beartaithe agus ar dhréacht-reachtaiocht ag eascairt as Coimisiin an AE agus Comhairle na nAiri
do scradd nios iomlaine ar athruithe a d'fhéadfai a dhéanamh i ndli agus nésanna imeachta na hEireann agus na
héifeachtal agus na himpleachtai a d’fhéadfadh a bheith leo. Is comhalta den Choiste Comh-Aireachta ar Ghnéthaf
Eorpacha an tAire Talmhaiochta agus Bia agus is comhaltai den fhoChoiste Idir-Rananch iad oifigigh én Roinn.

6.2 Naisc Instididideacha AE

Ta ceann de na croi-chaidrimh sa Roinn seo leis na hinstititiidi AE, go hairithe leis an DG Talmhaiocht, DG Comhshaol,
DG Taighde agus i réimse na sabhailteachta bia leis an DG Slainte agus Cosaint Tomhaltéiri. Oibrimid le hinstititidi

an AE, go hairithe le Parlaimint na hEorpa agus le Ballstait eile i bhforbairt agus i bhfeidhmiu polasaf ar thalmhafocht
agus ar fhoraoiseacht. Déantar caibidliocht agus déanamh polasaf ar nithe a bhaineann le hagraibhia a fhorbairt i
gComhairle na nAiri. Déanaimid caibidliocht chun an polasaf is fabhraf agus an creat tacaiochta a fhail d'Eirinn sa
talmhafocht, sa bhia, san foraoiseacht, san eacnamaiocht tuaithe agus sa timpeallacht tuaithe.

Déantar go leor de na scéimeanna a oibrionn an Roinn seo a mhaoinit go hiomlan né i bpairt ag an AE agus mar
thoradh air sin ta sé rithabhachtach go gcoimeadfai caidreamh laidir éifeachtach leis na hinstititidi AE agus le Ballstait
eile. T4 sé tabhachtach don Roinn tdgail ar an dea-thoil a cruthaiodh i rith na hUachtaranachta chun feabhas a chur
ar chaidreamh déthaobhach. Léirfonn &r spriocanna agus ar straitéisi an tabhacht atd leis an AE indr ngniomhaiochtaf
go léir.

6.3 Naisc Idirnaisiunta

Comhoibrionn an Roinn le heagraiochtai idirndisitinta chun tabhairt faoi pholasaithe agraibhia na hEireann i réimsf
éagsula lena n-diritear sabhdilteacht bia, slainte agus leas ainmhithe, slainte plandai, tradail agus cinamh forbartha.
Glacaimid pairt i raon forleathan comhlachtai lena n-airitear an WTO, OIE, OECD agus OIV. Bionn an Roinn
rannphdirteach i gcomhlachtai éagsula NA; diritear go sonrach ar na réimsi rannphairtiochta coisti FAO, UNECE agus
an Clar Bia Domhanda.

6.4 Naisc Tras-Rannacha

Eilionn caibidliocht agus feidhmiu éifeachtach ar pholasai rialtais, lena n-airitear na tiomantais atd comhaontaithe
faoin gClar don Rialtas agus ag Coinnedil an Dul Chun Cinn, comhoibrit gniomhach idir Ranna. Leagann an tabla ag
deireadh na Caibidle seo amach na priomhcheisteanna polasai trasrannacha ina rabhamar pairteach.



6.5 Comhlachtai Stait

Oibrionn na comhlachtai Stait seo a leanas faoi choimirce na Roinne Talmhaiochta agus Bia.

An Bord Bia

Colucht Groighe Naisiinta na hEireann, Teoranta.
An Ghniomhaireacht Naisiinta Bainne

Teagasc

Coillte Teoranta

COFORD

T4 obair na n-eagraiochtai sin rithdbhachtach do bhaint amach &r spriocanna.

Treisionn an Cod Cleachtais do Rialachas Comhlachtaf Stait, arna eisitiint ag an Roinn Airgeadais, gur choir do
chomhlachtaf trachtéla stait pleananna straitéiseacha a chur ar fail agus gur choir déibh, nuair is indéanta sin,
cloi le prionsabail athbhreithnithe na seirbhise ard-chaighdeain do chustaiméiri nuair a bhionn siad ag déileail le
cutaisméiri agus le cliaint na seirbhise poibli.

Ta Comhlachtai Stat-Thionscanta Neamhthrachtala faoi réir ag na ceanglais chéanna faoin SMI agus ata Ranna
Rialtais.

6.6 Caidreamh Thuaidh/Theas

Bhi an Chombhairle Aireachta Thuaidh Theas (NSMC) sa talmhaiocht larnach chun comhoibriti agus gniomhartha
a chur chun cinn ar nithe comhleasmhara. Shainaithin an Chombhairle roinnt priomhcheisteanna agus rinneadh

dul chun cinn as cuimse orthu sin. Bhi an obair a rinneadh go dti seo dirithe ar Straitéis Slainte Ainmhithe Uile-

Oileanda a fhorbairt, mar aon le hidirchaidreamh ar cheisteanna a bhaineann le WTO, CAP agus Méadu an AE

agus Straitéis Slainte Plandai a fhorbairt. Bionn cruinniti ag an nGrupa Idirchaidrimh Foraoiseachta Tras-Teorann
uair sa bhliain chun saincheisteanna comhleasmhara foraoiseachta a phlé.

6.7 Saincheisteanna Trasfheidhmeacha

Tugann an struchtdr eagrdchain reatha ata againn réimsf oibre a bhfuil dluthghaol eatarthu le chéile agus
solathraionn linte soiléire de fhreagracht bhainistiochta. Mar sin féin, tagann go leor priomhcheisteanna chun cinn,
indr n-obair polasai agus oibriochta, a thrasnaionn na linte freagrachta sin agus a éilionn comhordud leantnach.
Mar shampla, ta foireann 6 ranndin sna ceithre phriomh-Ghripa ag obair go gniomhach i dtreo crioch coiteann

i gceist le feidhmiu thoradh Athbhreithnit Lar-Téarma an CAP, caibidiliocht ar an da4 chomhaontd WTO eile agus
feidhmid an chlair dilaraithe.

Bionn comhordu trasfheidhmeach ann trf struchtuir inmheanacha bhuana agus tri ghrtpaf ad-hoc, a bhunaitear
de réir mar a bhionn gé leo. Airitear ar na struchttir bhuana an MAC, Coiste Comhordaithe an AE, an Coiste
Iniichta, an Coiste Athbhreithnithe Creiditnaithe, Coiste Feidhmithe an Dilaraithe, Gripa Comhordaithe an SMI,
An Coiste Bainistiochta Riosca, Grupa Stitrtha an MIF, Coisti Comhphairtiochta, Coiste Riomhsheirbhisi an Rialtais,
Coiste Stiurtha an ICT, An Painéal Idirchaidrimh Tomhaltoiri agus Coiste Bainistiochta ERAD.

Bunaitear grupai rialta trasfheidhmeacha de réir mar a bhionn géa leo chun freagairt do riachtanais speisialta agus
oibrionn an fhoireann sna réimsi tréidliachta, gairmidla/teicnitla agus riarachain ata i gceist go dluth le chéile chun
freagra comhordaithe a chinntiu.

Is leis an gCoiste Bainistiochta a lufonn an fhreagracht faoi dheireadh thiar lena chinntit gur ann do na sasraf
riachtanacha comhordaithe foirmitla agus neamhfhoirmidla sa Roinn chun déileéil le ceisteanna leaninacha agus
aon-uaire trasfheidhmeacha. Faightear cinamh sa tasc seo én bproiseas pleanala oibre sa Roinn ina mbionn ar
rannain priomhcheisteanna trasfheidhmeacha a shainaithint mar aon leis na sasrai comhordaithe atd ann né ata
riachtanach chun déileéil leo.
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Saincheist

Priomh-Naisc

Naisc Roinne/

Gniomhaireachta

Sasra
comhordaithe

Naisc AE/
Idirnaisiunta

Sasra
comhordaithe

Sprioc 1.

Forbairt agus

Tradail Agraibhia
i gcreat naisiunta
agus ldirnaisiunta

Earnail agraibhia
dirithe ar an
tomhaltéir a
fhorbairt a bheidh
iomafoch ar bhonn
idirnaisiunta, agus
tacu le tradail tairgf
talmhaiochta agus
bia agus an tradail
sin a éascu.

Forbairt agus tradail
agraibhia

Combhoibriu
Thuaidh-Theas (An
Roinn Ceannais
Roinn an Taoisigh)

Gniohafochtal NA &
CuUnamh Bia

(An Roinn
Ceannais An

Roinn Gnothai
Eachtracha)

Coisti Idir-rannacha
& Grupaf Lionra

Roinn an Taoisigh

An Roinn Gnéthaf
Pobail Tuaithe agus
Gaeltacha

An Roinn
Airgeadais

SO

An Roinn Gnéthaf
Eachtracha

Custam & Mal

An Roinn Fiontair,
Tradala agus
Fostaiochta

An Bord Bia

Célucht Groighe
Naisitinta na
hEireann, Teoranta.

Teagasc

Coillte Teoranta
Fiontrafocht Eireann
COFORD

Forbairt na
Sionainne

ICBF
Ollscoileanna

An
Ghniomhaireacht
Naisitinta Bainne

Teagmhail rialta gné
le gniomhaireachtai
liostaithe

Teagmhail

rialta gno le
gniomhaireachtai
liostaithe

Comhairle
Combhoibriochta na
Gniomhaireachta
Bia

Coimisitin an AE
(Cion)

COREPER
Ballstait eile

D/ARDNI NSMC
WTO

OECD

OIE

Combhairle
|dirnaisiunta na
nGranach

Coinbhinsitn WFP/
Chunamh Bia
An Eagraiocht
Idirnaisiinta Siucra

NA - FAO (Go
hairithe Codex
Almentarius, EPPO
agus an Coimisitn
d'Acmhainni
Géiniteacha

do Bhia agus
Thalmhaiocht)

Coimisiuin
Eacnamaioch an AE
don Eoraip

Combhairle na nAiri
SCA

Cruinnithe
an Choiste
Bainistiochta

Grupai Oibre

Teagmhalacha
Aireachta agus
teagmhalacha
eile le Tuaisceart
Eireann

Cruinnithe Rialta
agus teagmhalacha
gno eile le
gniomhaireachtai
liostaithe.
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Sprioc 2.
Sabhaitleacht bia,
slainte agus leas
ainmhithe, slainte
plandai.

Deimhin a
dhéanamh de na
caighdedin is airde
sa tsabhailteacht
bia agus i gcosaint
an tomhaltora, i
sldinte agus leas
ainmhithe agus i
slainte plandai.

An Roinn
Ceannais:

Is i an Roinn seo

an Roinn Ceannais
ach déantar go leor
da feidhmeanna
sabhailteachta

bia faoi chonradh
seirbhise le hUdarés
Sabhailteachta Bia
na hEireann.

Saincheist

Sabhailteacht Bia

Slainte agus Leas
Ainmhithe,

Slainte Plandai

Naisc Roinne/
Gniomhaireachta

Coistf Idir-rannacha
agus Grupaf Lionra

FSAI

An
Ghniomhaireacht
um Chaomhnu
Combhshaoll

An Roinn Slainte
agus Leanaf

An Roinn Fiontair,
Tradala agus
Fostafochta

FSPB

An Roinn Dli

agus Cirt,
Combhionannais
agus Athchéirithe
DI

An Roinn Gnéthaf
Eachtracha

An Garda Siochdna

Ambasaidi
Na hUdarais Poirt

agus Aerfoirt

Saotharlanna Stait
Teagasc

Na Coimisinéirf
loncaim (Custaim)

Coillte Teoranta

An Roinn
Cumarsaide Mara
agus Acmhainni
Nadurtha

Ollscoileanna
Bord Failte

Sasra
comhordaithe

Teagmhail FSAI

Teagmhalacha
rialta gno leis na
gniomhaireachtaf
ata liostaithe

Naisc AE/
Idirnaisiunta

Ballstait eile
An Coimisiun

DG Gnéthai Slainte
agus Tomhaltoiri

Combhairle
D/EFRA
D/ARDNI

An Runafocht
Thuaidh/Theas

FVO
OIE
EFSA

An Choénaidhm
Idirnaisiunta
Déirfochta
EPPO

USDA

IPPC

An
Ghniomhaireacht
um Shaotharlanna
Tréidliachta

Codex Alimentarius

Saotharlann
Tréidliachta MS.

Institivid Taighde
Moredum

Saotharlanna
Tagartha an AE

Sasra
comhordaithe

Combhairle na nAiri
SCA

Cruinnithe
an Choiste
Bainistiochta

Grupai Oibre

Buanchoiste an AE
ar an mBiashlabhra
agus ar Shldinte
Ainmhithe

Buanchoiste an AE
ar Shlainte Plandaf

Teagmhalacha
aireachta agus
ardleibhéil eile le
Tuaisceart Eireann

Cruinnithe rialta
gno leis na
gniomhaireachtai
ata liostaithe

Seisitin Oilitina, de
réir mar is cui
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Sprioc 3

Eacnamaiocht
agus Timpeallacht
naTuaithe

Forbairt na
heacnamaiochta
tuaithe agus cérais
talmhaiochta,
foraoiseachta agus
tairgthe bia, ata
inmharthana agus
neamhdhiobhalach
don chomhshaol,
a chur chun

cinn, mar aon le
cabhru le hathru
struchtdrtha.

An Roinn
Ceannais:

Is i an Roinn
Comhshaoil agus
Rialtais Aitivil an
Roinn ceannais i
saincheisteanna
Combhshaoil.

Is f an Roinn
Gnothai Pobail
Tuaithe agus
Gaeltachta an
Roinn Ceannais ar
fhorbairt tuaithe.

Is f an Roinn an
Roinn ceannais i
ndail le forbairt ar
fheirmeoireacht
inbhuanaithe

6 thaobh an
chomhshaoil

de agus tras-
chomhlionadh
cigireachta.

Saincheist

Eacnamaiocht
agus Timpeallacht
naTuaithe

Naisc Roinne/
Gniomhaireachta

Coisti Idir-Rannacha
agus Grupaf Lionra

Roinn an Taoisigh
An Roinn
Airgeadais

An Roinn Gnéthai
Pobail Tuaithe agus
Gaeltachta

An Roinn
Cumarsaide, Mara
agus Acmhainni
Nadurtha

An Roinn Slainte
An Roinn Fiontair,
Tradala agus
Fostafochta

An Roinn
Combhshaoil,
Oidhreachta agus
Rialtais Aitiuil

An
Ghniomhaireacht
um Chaomhnu
Combhshaoil

Teagasc

An Chombhairle
Naisitinta
Oidhreachta &
NPWS

Coillte agus Coford
Na hUdarais Aititla

Na Boird lascaigh
Réigitinacha

Sasra
comhordaithe

Teagmhalacha
rialta gno leis na
gniomhaireachtaf
ata liostaithe

Naisc AE/
Idirnaisiunta

OECD

NA agus
Gniomhaireachtai
Bainteacha

FAO
MCPFE
CB

UNFF

Sasra
comhordaithe

Cruinnithe rialta
agus teagmhalacha
eile gno leis na
gniomhaireachtai
atd liostaithe
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4. Cur i bhFeidhm
Scéimeanna

agus Bainistiu
Airgeadais

Ar gcuid
scéimeanna agus
claracha ar fad a
oibrit ar mhodh
éifeachtach

agus feidhmiuil
agus deimhin a
dhéanamh de

na caighdeain is
airde bainistiochta
corparaidi agus
airgeadais agus
freagrachta

inar gcuid
gniomhaiochtai go
|&ir.

Saincheist

Cur i bhFeidhm
Scéimeanna
agus Bainistiu
Airgeadais

Naisc Roinne/
Gniomhaireachta

Coisti Idir-Rannacha
& Grupaf Lionra

An Roinn
Airgeadais

An Roinn
Combhshaoil,
Oidhreachta agus
Rialtais Aitiuil

An Roinn Fiontair,
Tradala agus
Fostaiochta

An Roinn DIi
agus Cirt,
Comhionannais
agus Athchoirithe
Dli (An tAonad
Frith-Chalaoise)

Oifig na nOibreacha
Poibli (GSA)

Udarais Aititla

An tArd-Reachtaire
Cuntas agus Ciste

NTMA

An Banc Ceannais

An
Ghniomhaireacht
um Chaomhnu
Comhshaoil

Ccso
NPWS

Combhlacht
Deimhnithe

Teagasc

Tiondil Réigiunacha
an BMW agus an
S&E

An Coiste
Conarthai Rialtais
Na Coimisinéir{
loncaim/Custaim

Sasra
comhordaithe

Teagmhalacha
rialta gno leis na
gniomhaireachtaf
ata liostaithe

Cruinnithe Ad-hoc

Naisc AE/
Idirnaisiunta
Coimisiun (DGanna
éagsula)

D/ARDNI
NSMC

Ballstait AE eile

Comhdhail
Stiarthairi na
nGniomhaireachtaf
focaiochta

OLAF

Cuirt na nlnitchdiri

Sasra
comhordaithe

Combhairle an nAir{
SCA

Cruinnithe
an Choiste
Bainistiochta

Grupai Oibre

Teagmhalacha airf
agus teagmhdlacha
ardleibhéil eile le
Tuaisceart Eireann

Cruinithe rialta
agus teagmhalacha
gno eile leis na
gniomhaireachtai
ata liostaithe

Inidchtaf




5. Cumais
Oibriuchain agus
Clar Oibre an
Nuachéirithe

Ar gcuid acmhainn,
idir dhaonna agus
fisiciuil, agus ar
gcumas oibritichain
a fhorbairt

agus deimhin a
dhéanamh de

go solathrofar
seirbhis den scoth
dar gcustaiméiri
idir inmheanach
agus sheachtrach,
agus polasai an
Rialtais ar dhilaru
agus nuachdiriti na
seirbhise poibli a
fheidhmiu.

Saincheist

Acmhainni
Daonna, Seirbhisi
do Chustaiméiri.
Teicneolaiocht
Faisnéise agus
Cumarsaide,
Seirbhisi DIi

SMI

Naisc Roinne/
Gniomhaireachta

Coisti Idir-Rannacha
agus Grupaf Lionra

An Roinn
Airgeadais
Roinn an Taoisigh

CSPVG

An Roinn Fiontair,
Tradala agus
Fostaiochta

Comhlachtai Poiblf

Oifig na nOibreacha
Poibli

CMOD
HSA

Oifig an Ard-
Aighne

Priomh-Aonad
Polasai Saorala
Faisnéise

Na Coimisinéir{
loncaim

Oifig an Phriomh-
Aturnae Stait

Ceardchumainn na
Statseirbhise

An tSeirbhis um
Cheapachain
Phoibli

Sasra
comhordaithe

Teagmhail
rialta gno le

gniomhaireachtaf
liostaithe

Ard-Chombhairle

Naisc AE/
Idirnaisiunta
Grupa Panta
Rhei (Ceann IT do

Ghniomhaireachtaf
foca FEOGA)

Sasra
comhordaithe

Cruinnithe
débhliantula

Panta Rhei agus
teagmhalacha
neamhfhoirmitla le
gniomhaireachtai
aonair
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Caibidil 7 Forfheidhmit, Monatdireacht agus
Athbhreithniu

Cuireann an Roinn le Tuarascail Bhliantdil ar Dhul Chun Cinn an Chlair don Rialtas. Mar is amhlaidh le gach
Roinn Rialtais, cuirimid tuarascélacha rialta ar dhul chun cinn chuig an CSPVG ar chlar nuachairithe ag
Coinneail an Dul Chun Cinn. Déanaimid monatdireacht freisin ar dhul chun cinn ar na Tionscnaimh Speisialta
agus ar Chaibidil Talmhafochta Ag Coinneail an Dul Chun Cinn trid an tsaoraid idirlin “beo”, a bhfuil
rochtain ag gach pdirti leasmhar iomchui air, a thabhairt cothrom le ddta ar bhonn leantnach agus cur leis na
tuarascalacha ar dhul chun cinn a thiolactar do na Comhphairtithe Séisialta ag a gcruinnithe raithiula.

Tugann an Raiteas seo mionsonraf ar spriocanna agus ar straitéisi, agus leagann amach na tascairi a mbeidh
an Roinn & meas ina dtaobh i rith na chéad tri bliana eile amach romhainn. Eileoidh feidhmiu rathuil na
spriocanna agus na straitéisi seo diograis agus tiomantas ag gach leibhéal. Sa chomhthéacs seo, ta an Raiteas
Straitéise dbhartha do gach duine den fhoireann. Ta ceangal laidir idir forbairt straitéise, pleanail ghné agus
seachadadh seirbhise.

Agus an Raiteas Straitéise seo a ullmhd, cuireadh tuairimi agus moltai na foirne san aireamh a mhéid a
d'fhéadfai, go hairithe i ndail leis an nga ata le spriocanna, straitéisi agus tascairi feidhmiochta an raitis

a nascadh go comhthaitheach leis an obair phraiticitil a bhaineann le pleanail ghno a fhorbairt agus a
fheidhmiu laistigh den Roinn. T& an préiseas comhairlitichdin feabhsaithe ag oilitiint PMDS, a raibh feasacht
nios mo6 6 thaobh na foirne ar shaincheisteanna a bhaineann le réimsi oibre féin mar thoradh air mar aon leis
an nga gach mir den bhainistiocht straitéiseach a lanphairtid i solathar seirbhise dar gcustaiméiri go léir.

Ag leibhéal Rannain, tégann na Pleananna Gno ar chlar daingean bliantuil de ghniomhartha chun straitéisi

a chur i bhfeidhm agus ar spriocanna a bhaint amach. Ina seal féin, baintear Uséid as na Pleananna Gno sin
mar bhonn do chlair oibre aonair na ndaoine ar an bhfoireann ina Rol-Phroifili. Cabhraionn pleananna gné
bliantdla freisin linn féachaint ar straitéis agus ar phleanail mar chleachtadh leanunach agus cabhroidh sé linn
freagra nios solibtha a thabhairt ar thimpeallacht ata ag athru.

Déanfaidh an MAC an Raiteas Straitéise a athbhreithnid faoi dhé sa bhliain ar a laghad, maidir lena
fheidhmid. Chomh maith leis sin, déanfaidh an Coiste Bainistiochta (MAC) athbhreithnid go tréimhsitil ar
dhul chun cinn, i gcomhairle leis na Cinn Rannain. Ag Leibhéal Rannain, déanfaidh na Cinn Ranndin agus a
bhfoireann athbhreithnit ar Phleananna Gné ar bhonn leantnach.

Is & an sasra eile chun monatdireacht a dhéanamh ar fheidhmiu &r straitéise na Tuarascail Bhliantdil na Roinne
a thaispeanann anois an dul chun cinn i mbaint amach 4r spriocanna. Méadaionn an cineéal cur i lathair sin
trédhearcacht agus cuntasacht agus cabhraionn sé linn na torthai faoi gach sprioc a fheiceail go soiléir.

| measc sasrai eile a bhionn in Usdid chun monatoireacht a dhéanamh ar &r Raiteas Straitéise airitear
athbhreithnithe polasai a dhéantar laistigh den Roinn, ar gclar Bhainistit Riosca, An Creat Faisnéise
Bainisteoireachta agus an clar ar athbhreithnithe caiteachais. Cabhraionn siad seo linn aon athruithe i
mbéim polasai agus i leithdhaileadh acmhainni a thabhairt chun suntais. Leanfaidh aiseolas éndr bPainéal
Idirchaidrimh Tomhaltoiri, 6 shuirbhéithe cliant agus ¢ choisti éagsula sa Roinn de bheith ag cur faisnéise ar
fail dar bpolasaithe agus dar seirbhisi agus de bheith & bhforbairt.
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J Beecher

Runai Cunta

Forbairt an Tionscail Bhia & Polasai Barr
Eacnamafocht & Pleanail

M Heraghty

Runai Canta

Gnéthai Corparaideacha, Forbairt an Tionscail
— Polasaf Bhia & Polasaf Barr

— P Rogan
Priomhoifigeach Tréidliachta

Leas-Phriomhoifigigh Tréidliachta
M Blake

M Sheridan

M O’Sullivan

Stidrthdir, Saotharlanna Taighde Tréidliachta
J Ferris

— T Teehan
— Sabhailteacht Bia agus Tairgeadh Priomh Chigire

Leas-Phriomhchigire

D Beehan
Ard-Runaf
T Moran
- S Healy
Runai Canta

Slainte & Leas Ainmhithe

— J Fox
Runai Canta
focaiochtal Direacha

— D Byrne

— localochtaf Talmhaiochta Runai Cdnta

Tacaiochtal don Mhargadh
An tSeirbhis Foraoiseachta

— J Gillespie
Runai Canta
Acmbhainni Daonna

— P O'Reilly
Runai Canta
Cérais Faisnéise

— Seirbhisi Corparaideacha

— A O'Driscoll
Runai Cunta
Cérais Airgeadais, Eacnamaiochta & Pleandla

— Polasaf Feola — P Carroll
—Slainteachas Feola & Seachthairgi Ainmhithe — A Irving
— Polasaf Bainne — M Heraghty

—Forbairt an Tionscail Bhia — M Byrne
—Idirchaidreamh i Sabhailteacht Bia — J Shortall
—Polasaf Barr & Comhlachtai Stéit — B O'Neill
—Gnothai Corparaideacha/Saordil Faisnéise — A Murray

—RVO an larthuaiscirt - O McDonagh

—RVO an Oirthuaiscirt - M Fallon

—RVO an lardheiscirt — P Flanagan

—RVO an Oirdheiscirt — J Murray

—ERAD - Brusalois — G O'Hagen

[—ERAD - Eitinn - M Good

[—Mairteoil agus Caoireoil — P B Walsh

—Tradail, an tAE, Galair Aicme A — W McAteer

—Muiceoil agus Feoil Eanlaithe — D W Nolan

—TSE, An Scraibeach & Seachthairgi Ainmhithe — J Griffen
—Z06indisi Tréidliachta, Sldinte & Leas Ainmhithe & Céracha Leighis — P Brangan
—Saotharlanna Tréidliachta Réigitinacha — M Gunn

—\V/RL Baictéireolaiochta — J Egan

—\V/RL Paiteolaiochta — Paul Collery

—V/RL Vireaseolaiochta — P Lenihan

—Réigiuin Déiriochta — D Corcoran

[—Ceanncheathrd agus Saotharlanna Déiriochta — J Doody
—Deimhnitchan Siolta — Folluntas

—Beostoc, Mairteoil agus Caoireoil — | Byrne

— Abhair Bheatha, Leasuchain, Granaigh, Muca & Eanlaith — D Ryan
—Claru Lotnaidicidi = M Lynch

[—larmhair Lotnaidicidi — D O'Sullivan

—Tastail Eagstlachta Barr — N McGill

[—Gortoireacht & Slainte Plandai — M Hickey

—Taighde, Bia & Comhordt CODEX — T Smith

—Seirbhis Speisialtéireachta Feirme, Comhshaol & Measunu — M Sinnott
—Tairgeadh Barr & Sabhailteacht — J Coleman

—ERAD (Riarachéin) — R Healy

—Slainte & Leas Ainmhithe — T O'Donnell

—An Scéim Deimhnithe Mairteola — B Cannon

—Oibriochtai Tréidliachta Duiche — D M Ryan

— Struchtuir Talmhaiochta — M O’Donovan

—Cunamh Ceantair/SBPU — P Evans

—(ocafochtal Cinn/Préimheanna/Cuétai — A McGarrigal
—Rialuithe Comhthaite — Folluntas

— Struchttir & Comhshaol Talmhaiochta — D Gahan/ O Healy

—Rialt Mairteola — T O'Hanlon

—Infheistiochtai ar an bhfeirm/ Féirdheontais & Stéras — M Prendergast
—Aisiochaiochtal Onnhairithe — R Dollard

— An tSeirbhis Foraoiseachta — R O'Flaherty

—Seirbhisi Bainistiochta — L Mulligan
—Pearsanra — B O'Reilly

—Slainte & Sabhailteacht — B Mclnerney
[—Coiriocht /ISO — D Carroll

—Seirbhisi Dli/Talin — R Plunkett

—IT- locaiochtal Direacha (IACS) -

—|T- Foraoiseacht & Airgeadas — C Philpott

—IT- Bonneagar — R Butler

—I|T — Riomhsheirbhisi an Rialtais/ Seirbhisi Larnacha — S Fitzpatrick
—I|T-Tacaiochtai Margaidh/ Gluaiseacht Slainte Ainmhithe — M Bunyan

—Airgeadas — B Gleeson
—Cuntais — G Mullen
—Initchoireacht Inmheédnach — M Flynn

—Eacnamaiocht & Pleandil — K Smyth
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larscribhinn 2: Tiomantais an Chlair don Rialtas

Ta an dul chun cinn i ndail leis na tiomantais ata sa Chlar Rialtais Aontaithe 2002-2007 leagtha amach thios.
Ta na straitéisi iomchui a alinionn tosaiochtai na Roinne seo le tosaiochtai an Rialtias sonraithe chomh maith.

Ta na tiomantais ar fad sa chlar seo comhlionta né is tiomantais leantinacha iad ata a gcomhlionadh.

. ) Straiteisi . . .
Uimh | Tiomantas .| Stadas & Dul Chun Cinn Go Dti Seo
lomchui

1 | Beimid ag bra ar aghaidh 1.7 TIOMANTAS A CHOMHLIONADH:
le hiarrachtai Rialtais agus Taimid ag leantint den fheachtas ardleibhéil chun rochtain ar
taidhleoireachta chun feabhas mhargadh an domhain a fheabhsu agus a leathnu.
a chur ar rochtain ar mhargadh | ndail le mairteoil, d’éirigh go han-mhaith leis an tionscnamh le
an domhain agus ar oscailt na rochtain idirndisitinta a athghlacadh. Ta deireadh curtha le gach srian
margai. a bhi ar thradail leis an Ruis. T4 margaf na hEigipte agus na hAilgéire

oscailte do Mhairteoil na hEireann agus t4 iarrachtaf ar sidl i gcénai
i ndail le Stait na Murascaille. T4 prétacal ar mhuiceoil sinithe le
hUdarais na Sine.

2 | Leathnéimid réimse an 3.5 TIOMANTAIS A GCOMHLIONADH:
oideachais talmhaiochta, ag suil 1.8 D'fheidhmigh Teagasc clair chianfhoghlama ar bhonn piolétach i
i gcasanna airithe go mbeidh 3.1 rith na bliana seo caite agus ta clar riomh-fhoghlama piolétach &
talmhaiocht comhcheangailte le dhéanamh anois. T4 an Gairmtheastas Talmhaiochta & dhéanamh ag
slite beatha eile. roinnt mac léinn agus baintear Gsaid as riomhfhoghlaim mar chuid den
Agus modh teagaisc. D'éascaigh TF feabhsaithe solathar cursai 3u leibhéal
Cinnteoimid go mbeidh chuig colaisti Talmhaiochta.
carsai & seachadadh ar shli | 2005, ta sé beartaithe raon na gcursai a chuirtear ar fail a leathnd
sholubtha a bheidh oiriinach chun oilidint bhia agus gortéireacht a chur san direamh.
do rannphairtithe, agus BAINTE AMACH:
bainfear usaid mhéadaithe as Téa colaisti Teagasc agus colaisti priobhaideacha & n-usaid go forleathan
cur chuigi ar nés cursai oiche n6 ag Seirbhisi Comhairleacha agus Taighde Teagasc, ag gniomhaireachtai
cianfhoghlaim. lasmuigh eile agus ag grapai pobail aitiula.

AgusDéanaimid iarracht

na colaisti talmhaiochtai a
fhorbairt mar acmhainni nios
forleithne d’'forbairt na tuaithe.

3 | Tri Teagasc, solathréimid 35 BAINTE AMACH:
seirbhis thiomanta d'fheirmeoiri Dirionn an Clar ‘Pleandla tar éis Fischler’ (Clar na nDeiseanna roimhe
pairtaimseartha agus sin) ar chabhru le feirmeoiri a bhfeirm agus a gcuinsi teaghlaigh
d’fheirmeoiri idirthréimhseacha a choigeartu tar éis na dichtplala. Té Teagasc ag rith cursai oiche
a chuideoidh leo a gcuid agus ar an deireadh seachtaine chun patruin oibre na bhfeirmeoiri
buanna agus a gcuid ama a pairtaimseartha a éascu. T4 an clar tri bliana Gairmtheastas
usaid go dearfach, agus, nuair Talmhaiochta 4 rith ag Teagasc i 11 contae freisin ag amanna a
is riachtanach, a gcuid ioncam bhionn oiritinach d'fheirmeoiri pairtaimseartha. Bionn os cionn 10,000
a atreord tri thraenail oiritinach feirmeoir fasta rannphairteach i gclair oiliina Teagasc d'feirmeoiri fasta
tri Chlar na nDeiseanna. gach bliain agus bionn an chuid is mé de na cursai sin ann san oiche.
4 | Cuirfimid moltai an Ghrupa 3.8 TIOMANTAS A CHOMHLIONADH:
Chombhairligh ar rél na mBan Ta dul chun cinn suntasach déanta. Ta na moltai curtha i bhfeidhm a
sa Talmhaiocht i bhfeidhm. mhéid is indéanta sin.
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5 | Oibreoimid chun 1.1 TIOMANTAS A CHOMHLIONADH:
bunphrionsabail an CAP (An Tharla aontachas 10 mBallstat nua an 1 Bealtaine 2004 agus tugadh
Comhbheartas Talmhaiochta) an chaibidliocht aontachais chun criche leis an mBulgair agus an
a chosaint in gcaibidliocht Rémain gan aon choigeartt a dhéanamh ar phrionsabail bhunusacha
mhéadaithe an AE. De réir mar an CAP. Chinn an Chomhairle Eorpach i nDeireadh Fémair 2002 na
is g4, tacoimid le bearta mar leithdhailti buiséid don CAP don 25 tir AE (tacaiochtai margaidh agus
chursai airgeadais oiriinacha focafochtaf direacha) don tréimhse go dti 2013.
an AE, chun lanphairtia réidh Thangthas ar chomhaontt i Meitheamh 2003 ar Athbhreithnid Lar-
talmhaiochta na dtiortha Téarma an CAP agus i Lunasa 2004 ar an gcreat do chomhaontd nua
iarratais 6 Lar agus Oirthear na WTO, a gcinnteoidh siad araon go gcosnéfar sochair Chomhaontu
hEorpa a bheidh ag dul isteach Chlar Oibre 2000 do phobail talmhaiochta agus tuaithe na hEireann.
san Aontas Eorpach a chinntid, Déanfaidh an Roinn monatéireacht dhluth ar an gcaibidliocht sa chéad
agus muid ag an am céanna Pheirspictiocht Airgeadais eile agus sa chomhaontt nua WTO, agus
ag ullmhi chun deiseanna an beidh si rannphairteach inti, lena chinnti go mbeidh ionadaiocht ar
mhargaidh nua a thapu. leasanna talmhaiochta na hEireann agus go gcosnéfar na leasanna sin.
6 | Leanfaimid de na caighdeain 2.1-2.0 san | TIOMANTAS A CHOMHLIONADH:
sabhailteachta bia is airde a adireamh | A chinntit go ndéantar bia ag gach stéid den bhiashlabhra a
chur chun cinn agus cultar 1.4-1.8 san | thairgeadh ag na caighdedin sébhailteachta is airde is féidir, agus
nualach, ar ardchaighdéan aireamh | go mbionn clar forleathan monatoireachta, faire agus initchta ann.
agus den scoth a chothu sa Bhunaiomar Grupa Lipéadaithe Bia chun aghaidh a thabhairt ar dbhair
tionscal bia. imni i measc tomhaltéiri ar lipéadu agus bunadh earrai bia agus a
chinntit, a mhéid is indéanta sin, go bhfuil a chuid moltaf curtha i
bhfeidhm.
Ta tuarascail straitéiseach d'fhorbairt an Tionscail Déiriochta foilsithe.
Ta tus curtha le sraith gniomhartha, atéa dirithe ar fheidhmia mholtai
Prospectus a chur chun cinn.
Chuireamar béim bhreise ar an ngd ata le hearnail agraibhia nios
iomaiche. Maidir leis sin, rinneadh coimisitin( ar roinnt tuarascalacha:
Ceadaiodh 14m breise i Meastachain 2005 do Bheart an Taighde
Insititiideach Bia agus don Chiste um Spreagadh Taighde. T4 sé sin sa
bhreis ar an gcroimhaoinid taighde a chuireann Teagasc ar fail.
Rinneadh an Bord Glas a chumascadh leis an mBord Bia an 1 Iuil 2004
chun na tionscnaimh forbartha margaidh a chomhdhluthd tuilleadh.
7 | Leanfaimid le gnimh trid an 2.2 TIOMANTAS A CHOMHLIONADH:

AE lena chinntii go mbionn na
caighdeain arda chéanna ag
baint le bia allmharaithe agus
a bhionn le tairgi baile.

T4 riachtanais an AE maidir le hallmharaithe bia i bhfeidhm anois
agus caithfidh allmharaithe caighdeain a bhaint amach a bhionn

comhionann le cinn san AE. Coimeéadtar ag faire lena chinntit go
goinnitear an seasamh sin nuair a mholtar leasuithe ar rialachain.
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8 | Lorgodimid feabhas a chur ar 2.3 TIOMANTAS CHOMHLOONADH
an eolas a bhionn ar fail do T4 an fas leantnach ar bhallraiocht scéimeanna dearbhaithe céiliochta
thomhaltéiri maidir le bunadh & chur chun cinn ag an mBord Bia.
an bhia a bhionn ar diol sa tir T4 dul chun cinn as cuimse déanta i bhfeidhmit mholtaf an Ghrupa
seo tri thionscnaimh ar nés Lipéadaithe Bia. Maidir le dha mholadh larnach an Ghrupa is é an staid
lipéad sainiuil glas a thabhairt na go bhfuil forghniomhu na reachtaiochta lipéadaithe bia larnaithe in
isteach do bhia na hEireann. Udaras Sabhailteachta Bia na hEireann agus go bhfuil rialachain nua ar
bhunadh tugtha isteach do bhia éanlaithe. Ta aghaidh a thabhairt ar
bhearna a bhi ann maidir le lipéadd mairteola allmhairithe a bhionn in
Usaid san earndil bialainne le reachtaiocht phriomhuil.
9 | Spreagfaimid an tionscal 1.3 TIOMANTAS A CHOMHLIONADH
bia chun cur le caidrimh 1.4 Ta an Bord Bia ina cheann feadhain ar threallts chun pairt nios
fhadtéarmacha i 1.5 mo a bheith aige sna margai breisluacha is airde san AE ar bhonn
bpriomhmhargai onnmhairithe 1.7 téarma nios faide. Ta fas tagtha ar luach onnmhairithe agraibhia agus

le béim laidir ar an bhfas ar
thairgi breisluacha agus
Spreagaimid tionscal mairteola
na hEireann, go hairithe chun
go mbeidh forbairt mhargai
AE inbhuanaithe mar an
tosaiocht is tabhachtai leis

an da chuspoir, seasmhacht
nios fearr a bhaint amach
agus an bhearna a laghdu
idir praghsanna na hEireann
agus na hEorpa. Is é an tsli
chun é sin a bhaint amach na
slabhra solathair lanphairtithe
a thogail tri shocruithe
comhphairtiochta idir
tairgeoiri, préisealaithe agus
miondioltoiri, bunaithe ar an
Scéim Naisiunta Dearbhaithe
Mairteola agus scéimeanna
cailiochta tionscail i gcur chun
cinn tairgi.

agraidheochanna na hEireann chuig an AE le blianta beaga anuas
agus bhi luach 5,230m né 77% de na honnmhairithe iomlana ann i
2003 agus bhi luach na n-onnmhairithe chuig tiortha eile ag 1598.6m
né 23% den iomlan. | rith na 1990idi, d’onnmharaigh an tionscal
mairteola thart ar 50% de na tdirgi chuig margai neamh-AE. | 2003,
thit an scair sin go dti 17% (i dtoirt) agus d'ardaigh an scair chuig na
margai AE le praghasanna arda go comhréireach.

Leanann praghsanna eallaigh na hEireann de bheith laidir agus ta an
bhearna idir praghsanna tairgeoiri na hEireann agus iad sin san AE ag
laghdu.

Ta fas as cuimse le feicedil san earnail bia ullmhaithe do thomhaltoiri
agus mhéadaigh na diolachain iomlana 6 0.949 billidn go dti 2.63
billiun idir 1993 agus 2002. Meastar gur mhéadaigh onnmbhairithe
amhain 9% i 2004 ag sroicheadh 1.59 billiun, agus ba chuig an
Riocht Aontaithe a chuaigh beagnach 600 milliun..
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10 | Cuirfimid caomhnu an 3.6 BAINTE AMACH:
chomhshaoil chun cinn Thainig an Scéim Bainistithe Cothaithe Feirme nua i bhfeidhm in Eanair
tri dhea-chleachtas 2004. Cuireadh maoinit de 39 millitn ar fail don Scéim i 2005, mar
feirmeoireachta le tacaiocht 6 aon le €4 mhillin don Scéim Slainteachais Déiriochta.
dheontais agus 6 dhreasachtai Rinneadh athnuachan ar feadh tri bliana eile go dti 31 Nollaig 2006 ar
canach speisialta chun cuidia rata luathaithe litintais caipitil d’infheistiocht i saoraidi rialala truaillithe.
le hinfheistiocht ar an bhfeirm
agus bainistia dramhaiola
curamach. Déanfaimid
iarracht a chinntd go mbionn
tacaiochtai ar fail do gach
feirmeoir.
11 | Cothéimid tuath glan agus 3.6 BAINTE AMACH:
tarraingteach le hardchaighean 3.5 Tugadh isteach REPS athbhreithnithe an 1 Meitheamh 2004 agus
saoil ar féidir le gach duine foralann sé do ratai méadaithe focaiochta mar atd comhaontaithe
taitneamh agus sasamh a in Ag Coinneadil an Dul Chun Cinn. Faoin Scéim fheabhsaithe sin,
bhaint as. Déanaimid iarracht gheobhaidh feirmeoiri meanardd de 28% in iocaiochtai. Rinneadh
mar chuid den pholasai sin an solathar de 271m i Meastachain 2005, i gcomparaid le 208m i 2004.
scéim REPS a dhéanamh nios Cuirfidh an Roinn Talmhaiochta agus Bia glacadh méadaithe na Scéime
tarraingti. athbhreithnithe chun cinn.
12 | Feabhséimid comhoibriu le 1.9 TIOMANTAS A CHOMHLIONADH
hUdarais Thuaisceart Eireann Leanfar ag re4chtdil cruinnithe rialta ag leibhéil Aireachta agus oifigitla
chun oilean na hEireann a chun ailinit polasaithe agus socruithe cosanta a chur chun cinn agus
choinneail saor 6 ghalair. ag cur leis an taithi luachmhar a fuarthas le linn géirchéim an ghalair
Crub agus Béil i 2001.
13 | Cuirfimid an ghortéireacht 1.4 TIOMANTAS A CHOMHLIONADH
chun cinn, tri thacu le 3.6 Chruthaigh cénascadh an Bhoird Ghlais leis an mBord Bia an 1 Iuil
tairgiocht tairgi ar shli a sinéirgi agus deiseanna nua chun gortoéireacht a chur chun cinn.
oireann don chomhshaol agus T4 Clar Cailiochta an Bhord Bia leathnaithe chuig gach earnail, bia
a mbionn margaiocht déanta agus neamhbhia araon. Is é an Clar Cailiochta caighdean an tionscail
orthu chuig ardchaighdeain anois.
aonfhoirmeacha. Tabharfaidh feidhmit mholtai an Tascfhorsa Muisiriun (foilsithe
Bealtaine 2004) deis iomaiochta don tionscal muisiridn.
A chinntit go bhfuil inriantacht iomlan ‘6n bhfeirm go dti an forc’ ann
do phratal, ta an tAcht um Chlard Fasoiri Pratai agus Pacalaithe Pratai
leasaithe (Bealtaine 2004)
14 | Déanaimid tuilleadh forbartha 3.6 TIOMANTAS A CHOMHLIONADH
ar an earnail organach tri ardu Rinneadh an Plean Gniomhaiochta Organach in Aibredn 2002 agus go
ag an leibhéal tairgiochta dti seo ta gach ceann de na priomhmbholtai curtha i bhfeidhm.
agus lipéad naisiiinta amhain
a fhorbairt chun buntaiste a
bhaint as iomha ‘glan glas’
thalmhaiocht na hEireann agus
an toir bhreise a bhionn ar
bhia organach.
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Uimh

Tiomantas

Straiteisi
lomchui

Stadas & Dul Chun Cinn Go Dti Seo

15 | Socréimid cailiocht na 4.1 TIOMANTAS A CHOMHLIONADH
seirbhise, lena n-airitear T4 ar dteist i ndail le seachadadh trathuil iocaiochtaf direacha
seachadadh éifeachtuil agus inchomparaideach leis na cinn is fearr i mBallstait AE eile.
trathail iocaiochtai, mar chuid Tar éis proiseas comhchomhairle ar gach gné d‘idirghniomht na
larnach de gach tosaiocht Roinne lena custaiméiri, foilsiodh Plean Gniomhaiochta Seirbhise do
oibriochtuil. Chustaiméirf nua (2005-07) chomh maith le Cairt Chustaiméiri.
16 | Tabharfaimid aird phrainneach 3.1 BAINTE AMACH:
ar an bpoitéinseal dreasachtai Leathnaigh an tAcht Airgeadais 2004 dioltine canach 6 ioncam ciosa
canach a fhail do léasu fad- do thalamh a bhionn ar Iéas ar bhonn fad-téarmach. Laghdaiodh
téarmach taltn mar shli chun teorainn aoise d'fheirmeoiri inchailithe don fhaoiseamh ¢ 55 bliain go
cur le solathar taltin a bhionn dti 40 bliain agus ardafodh na ratai dioltine ioncaim freisin 6:
ar fail d'fheirmeoiri 6ga. m €7,618.43 go dti 10,000 do léasanna 7 mbliana n6 os a chionn;
agus 6
B €5,079 go dti 7,500 do Iéasanna cuig go dti seacht mbliana.s.
Cuideoidh na leasuithe sin le feabhas a chur ar ghluaiseacht teideal
tallin, ag éascu pleanail fad-téarmach agus Usaid talun nios fearr
ag feirmeoiri a mbeadh an seans ann go mbeadh orthu tairgeadh a
mhéadu ag costas réastinach, go hairithe i gcomhthéacs focaiochtaf
tacafochta dichupléla.
17 | Aont6imid sraith moltai le 4.1 TIOMANTAS A CHOMHLIONADH:
heagraiochtai feirmeoireachta a Ta dul chun cinn mér déanta sa réimse seo le husaid nios mé | agus,
bheidh deartha chun dul i ngleic éascoidh teacht isteach an choérais focaiochtai aonair go mér simplid a
le maorlathais agus déanfaimid dhéanamh ar nésanna imeachta iarratas agus proiseala.
argéint laidir chun go nglacfar
leo ag an leibhéal AE.
18 | Imscradéimid, i gcomhar 1.1 TIOMANTAS A CHOMHLIONADH
leis an gCoimisiun, an 3.1 Ta athrangl Mhuineachain mar cheantar Faoi Bhac Nios Tromchuisi
bhféadfai rangu cheantair comhaontaithe. Breithneofar an cas chun Réigiin an BMW a leathnu i
faoi mhibhuntaiste a shineadh bhfianaise thoradh Rialachan Forbartha Tuaithe an AE.
chuig an Réigiun BMW iomlan.
19 | Oibreoimid chun cur leis na TIOMANTAS A CHOMHLIONADH

leibhéil curadoéireachta foraoisi
go dti 20,000 heictear sa
bhliain.

Forailtear do mhéaduithe suntasacha ar fhoraoiseacht i Meastachain
2004 agus 2005. Do 2005 t4 forail déanta do leithdhaileadh de 124
milliun a chuirfidh tacafocht ar fail d'os cionn 15,000 ha de phlandail.
T4 toradh an-dearfach faighte againn don fhoraoiseacht i ndail leis an
Teideal d'locafocht Aonair. Beidh cead i gconai ag feirmeoiri a bhfuil
cuid da ngabhaltas curtha acu, né a chuirfidh cuid d& ngabhaltas,
laniocaiocht a fhail faoin Scéim locaiochta Aonair.

Tiolacadh Tuarascdil Bacon ar Straitéis Forbartha Foraoiseachta na
hEireann don Aire an 230 Mean Fémhair. Beidh an tuarascéil seo, arna
mheas i bhfianaise fhorélacha na gcaibidliochta reatha ar na Rialachain
Forbartha Tuaithe nua, mar fhaisnéis don straitéis foraoiseachta amach
anseo.
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larscribhinn 2: Liosta De Ghiorruchain

AD
AHCS
AIMS
BMW
BSE
C&AG
CAP
CION
CMOD
CMMS
CODEX
COREPER
CSAP
CSD
CSO
D/AF
DARDNI
D/CMNR
D/CRGA
D/ELG
D/EFRA
D/ETE
D/FA
D/JELR
D/H&C
D/S&FA
EAGGF
EBL
EPA
EPPO
EFSA
AE
FACC
FAO
FAPRI
FEOGA
FFI

FSAI
FSPB
FOI
FvO
GDP
GNP
GSM
GVA
HACCP
HRM
HAS
ICBF
ICT
ICSEM
iFORIS
IHA

Galar Aujeszky

An Céras Riomhaireachta do Shlainte Ainmhithe

Céras Aitheantais & Gluaiseachtai Ainmhithe

Na Réigitin Teorann, Lar-Tire agus larthair

Einceifileapaite Spuinseach Bolachta

An tArd-Reachtaire Cunas agus Ciste

An Comhbheartas Talmhaiochta

An Coimisiun

An Larionad Forbartha um Bainistiocht agus Eagriichan

An Coéras Monatoireachta Gluaiseachta Eallaigh

Eagraiocht Codex Alimentarius

Coiste na nlonadaithe Buana

An Plean Gniomhaiochta Seirbhise Custaiméiri

An Coimisiun ar Fhorbairt Inbhuanaithe

An Phriomh-Qifig Staidrimh

An Roinn Talmhaiochta agus Bia

Roinn Talmhaiochta agus Forbartha Tuaithe Thuaisceart Eireann
An Roinn Cumarsaide, Mara agus Acmhainni Nadurtha

An Roinn Gnéthai Pobail, Tuaithe agus Gaeltachta

An Roinn Comhshaoil agus Rialtais Aititil

An Roinn Gnéthai Comhshaoil, Bia agus Tuaithe

An Roinn Fiontar, Tradala agus Fostaiochta

An Roinn Gnéthai Eachtracha

An Roinn Dli agus Cirt, Comhionannais agus Athchéirithe DIi
An Roinn Slainte agus Leanaf

An Roinn Gnéthai Soéisialacha agus Teaghlaigh

An Ciste Eorpach um Rathaiocht agus Treoracha Talmhaiochta
Leocois Eansétach Bhuabhach

An Ghniomhaireacht um Chosaint an Chomhshaoil
Eagraiocht Chosanta Plandai na hEorpa agus na Meanmhara
Gniomhaireacht Sabhailteachta Bia na hEorpa

An tAontas Eorpach

Combhairle Comhoibriochta na Gniomhaireachta Bia

An Eagraiocht Bia agus Talmhaiochta

An Institiuid um Thaighde ar Bheartas Bia agus Talmhaiochta
Fonds Européen d'Orientation et Garantie Agricole

loncam Fheirm Teaghlaigh

Udarés Sabhailteachta Bia na hEireann

An Bord um Chur chun Cinn Sabhdilteachta Bia

Saorail Faisnéise

An Eagraiocht Bia agus Tréidliachta

An Olltairgeacht Intire

An Olltairgeacht Naisiinta

An Céras Domhanda do Chumarséaid Mhoibileach
Oll-Luach Breise

Pointi Rialaithe Criticitla agus Anailise Guaise

Bainistit Acmhainni Daonna

An tUdar3s Slainte agus Sabhailteachta

Conaidhm Tégéla Eallaigh na hEireann

Teicneolaiocht Faisnéise agus Cumarsaide

Coiste Idir-Rannach ar Bhainistiocht Slan agus Eifeachtachta
Céras Faisnéise Comhthaite Foraoiseachta

Udaras Rasaiocht Capall na hEireann



IMAP
IPPC
ISD
ISO

ITTO
JPO
MAC
MCPFE
MIF
MSD
MTR
NAPS
NCSSB
NDP
NESC
NFS
NGO
NI
NMPs
NPWS
NSMC
NTMA
OECD
OIE
OLAF
OPW
PAC
PMDS
PPF
PRRS
PSMA
QCS
RAB
REACH
REPS
SFP
S&E
SISP
SMI
SPS
STAR
SMS
TSE
NA
UNECE
UNFF
USDA
WEFP
WTO

An Coéras Mapéla Idirlin agus locaiochta

An Coinbhinsiun Idirnaisiinta um Chosaint Plandai
An Rannan Choérais Faisnéise

Eagraiocht na gCaighdeén Idirndisitnta
Teicneolaiocht Faisnéise

An Eagraiocht Idirnaisiinta d’Adhmad Tropaiceach
Oifigeach Gairmiuil Séisearach

Coiste Comhairleach Bainistiochta (An Roinn Talmhaiochta agus Bia)

Comhdhail Aireachta ar Chosaint Foraoisi san Eoraip
Creat Faisnéise Bainisteoireachta

An Rannan Seirbhisi Bainsteoireachta

Athbhreithnit Lar-Téarma

An Straitéis Naisiiinta Frith-Bhochtaine

Combhlacht Stat-Tionscanta Neamhthrachtala

An Plean Forbartha Naisitinta

An Chombhairle Naisitinta Eacnamaioch agus Séisialach
An Suirbhé Naisiiinta Feirmeacha

Eagraiocht Neamhrialtasach

Tuaisceart Eireann

Pleananna Bainistiochta Cothaitheach

An Chombhairle Aireachta Thuaidh/Theas
Gniomhaireacht Bainistiochta an Chistedin Néisiinta
An Eagraiocht um Chomhar agus Forbairt Eacnamaiochta
Organisation Internationale des Epizooties

QOifig Frith-Chalaoise an Choimisitin

QOifig na nOibreacha Poibli

An Coiste um Chuntais Phoibli

Céras Bainsitiochta agus Forbartha Feidhmitichain
An Clar um Rathunas agus Cothroime

Siondrom Atdirgthe Riospraide Mucai

An tAcht um Bainistiocht na Seirbhise Poibli
Seirbhis Ardchaighdedin do Chustaiméiri
Leithdhaileadh Achmhainni agus Pleanail Ghné

Gniomhaireacht Tras-Rannach chun Broicéir Seirbhisi Poibli a fhail

An Scéim um Chosaint na Timpeallachta Tuaithe
focafocht Feirme Aonair

Na Réigitin Deiscirt agus Oirthir

Plean na gCéras Faisnéise Straitéisi

An Tionscnamh um Bainistiocht Straitéiseach

An Scéim locaiochtai Aonair

Clibeéil Chaorach agus Clart Ainmhithe
Seirbhisi Gearrtheachtaireachtai

Einceifileapaite Spuinseach Inaistrithe

Na Naisitin Aontaithe

Coimisitn Eacnamaioch na Naisiin Aontaithe don Eoraip
Foram na Naisiin Aontaithe ar Fhoraoiseacha
Roinn Talmhaiochta na Naisiin Aontaithe

An Clar Domhanda Bia

An Eagraiocht Dhomhanda Tradala
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Annex 4. MAC MEMBERS

at
n L ]

Bart Brady Denis Byrne Jim Beecher John Fox
Runai Cunta Runai Cunta Runai Cunta Runai Cunta

John Gillespie Philip O'Reilly Seamus Healy Martin Heraghty
Runai Cunta Runai Cunta Runai Cunta Runai Cunta

Aidan O'Driscoll Tom Teehan Paddy Rogan
Runai Cunta Priomh Chigire Priomhoifigeach Tréidliachta
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